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  ۲صفحه 

  
 قدمه م

شور و  ک   یامو استخد  یسازمان ادار   یصادره از سو   ۰۳/۱۲/۱۴۰۱  مورخ  ۹۹۶۶۵  شماره  های با توجه به مجوز

راستا  قانون مد۴۴(  ماده  ی اجرا  یدر  مفاد دستورال  یشور کت خدمات  یر ی)  برگزار و  ات امتحان  یعمل نحوه 

دستگاه  یاستخدام شماره  دولتی    یها  در  به  سازمان  بخشنامه  به  و   ۰۹/۱۲/۱۴۰۱مورخ    ۱۰۱۲۴۳منضم 

آن،    هایاصلاحیه تأمبعدی  منظور  نیبه  ن  یانسان  یروی ن  آموزشیمورد  مع  و  از  براساس    یارهایپرورش 

 ی و اختصاص   یو ضوابط عموم  مربی آمور آموزش معلولینا احراز شغل  بمرتبط    ی هایستگیت و شا یصلاح

  .گرددیاعلام ماین دفترچه به شرح  نیامور آموزش معلول یمربشغل   استخدام جهت ین آگهیا

   



 

  ۳صفحه 

 ف  ی: تعار  بخش اول

به   یثبت نام آزمون استخدام یار رفته در متن دفترچه راهنماکه از اصطلاحات ب یف برخیم و تعار یمفاه

  ل است: یشرح ذ 

  

  یی الف) دستگاه اجرا

 وزارت آموزش و پرورش 

  

 ثارگران  ی) اب 

 ) درصد شامل: ۲۵ست و پنج (ی ه بیثارگران سهمی) ا۱-ب
 جانبازان  

 آزادگان  

 همسر و فرزندان شهدا  

 ست و پنج درصد و بالاتر  ی همسر و فرزندان جانبازان ب   

 سال اسارت    یک  ی سال و بالا   یک  یهمسر و فرزندان آزادگان دارا 

 د  ی پدر، مادر، خواهر و برادر شه 

  

 ) درصد شامل:  ۵ه پنج (یثارگران سهمی) ا۲-ب
 ها  با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه   رزمندگان

 ها  همسر و فرزندان رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه 

   ست و پنج درصد ی ر ب یفرزندان جانبازان ز 

 سال اسارت    یکمتر از  ک فرزندان آزادگان  

  
 ها عبارتند از:جبههد مدت حضور داوطلبانه در˻اجع تأمر ر: کتذ

 مسلح در مورد رزمندگان متبوع خود؛  یروها ین  یها از رده   یکهر  یانسان یرویمعاونت ن. ۱

ان و  یج یدر مورد بس   یج مستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلامیسازمان بس   یانسان  یرویمعاونت ن.  ۲

 صاحبان مشاغل و صنوف آزاد و افراد فاقد شغل؛ ن دولت و یاعم از مستخدم یمردم ی روهاین

 ؛ در مورد جهادگران یشاورز کت جهاد  وزار یمعاونت توسعه و منابع انسان. ۳

  
   )ها استان زکمرا و تهران   شهر  یاستثنا (به یشهرستان یج) داوطلب بوم

در  »  ونتکسابقه ده سال سن با  کسا «ا  ی  »متولد«  هکگردد  یاطلاق م  یبه داوطلب  شهرستان،   یبوم  منظور از

 استان باشد. ز کتهران و مرا  ستانشهر  یهمان شهرستان محل تقاضا، به استثنا

 گردد: یل احراز میط ذیق شرایبودن افراد از طر  یبوم

 باشد. یکیشهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا  . ۱

ا ابهام در  ی مختلف، در صورت اختلاف نظر    ی ها  در سال   یشور ک مات  یرات تقس ˺ با توجه به تغ  :   ۱تبصره  

ل ثبت احوال استان مربوطه کعمل نظر اداره    کفوق، ملا  گرفتن موارد  نظر  در   خصوص شهرستان محل تولد با

 خواهد بود. درآزمون  ن روز ثبت نامی خر آبراساس 



 

  ۴صفحه 

ونت با ارائه  کن بودن و حداقل ده سال سکد سا˻ونت بموجب تاکق سیاز طر   یت بومیاستفاده از اولو.  ۲

ر شهرستان  محل) د  ی لانتر کا  ی(پاسگاه    یانتظام یروی وست) ممهور به مهر نی(بر اساس فرم پ یاستشهاد محل

 مورد تقاضا خواهد بود.

داشتن گواهی تحصیل در مقاطع تحصیلی ابتدایی، راهنمایی یا دبیرستان در شهرستان محل   -  ۱تبصره

  ؛  مربوطه شهرستان  پرورش و آموزش اداره ˻دمورد تقاضا با تأ

گواهی اشتغال به کار رسمی، پیمانی و قراردادی در بخش دولتی و عناوین مشابه در بخش    -  ۲تبصره

  .بیمهخصوصی مشروط به پرداخت حق 

ت  یاز اولو  یمندبهره  یها) متقاض  ز استانک تهران و مرا  ستانشهر   ی(به استثنا  یشهرستان  یافراد بوم.  ۳

ند. ی را انتخاب نما  »هستماستان شهرستان محل تقاضا    یمن بوم«نه  ینام، گز ست در زمان ثبت یبای، میبوم

  یمنحصراً برا  یت بومیاز اولو  ی برخوردار   یونت براکوست) محل سیارائه اصل فرم استشهاد (مطابق فرم پ

شوند،  ی م  یمعرف  یمتقاض  یها استخدام به دستگاه  یمرحله بعد  یج آزمون برایه بعد از اعلام نتاک  یداوطلبان

 باشد.  یم یضرور 

  

   یاستخدام د) چارچوب آزمون

 در وزارت آموزش و پرورش   معلولین امور آموزش یمربشغل آزمون استخدامی . ۱

 یو اختصاص  ی، تخصصیعموم ی طه هایشامل سنجش ح  نیمعلولامور آموزش  یمربآزمون استخدامی 

   شود.ی برگزار م یتبکن دفترچه به صورت ی ا ه براساس شغل محل اعلام شده در کاست 

 : یلیمکت یابیارز . ۲

مربی شغل    ی از براین  ) موردی،حرفه ای، تخصصی(عموم  یهایستگی ها و شاتی صلاح  یابیارز   سنجش و

 رد.یگ یصورت م یتبک آزمونعلاوه بر  یمعلم یهای ستگیق سنجش شا یبا هدف تعم آموزش معلولینامور
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  یط عمومی: شرا بخش دوم

 ران؛  ی ت ایداشتن تابع. ۱

 ران؛  یا یاسلام  یجمهور  یان شناخته شده در قانون اساسیاز اد یکیا ین اسلام ین مبی اعتقاد به د. ۲

 ران؛  یا یاسلام  یجمهور   یالتزام به قانون اساس. ۳

 مردان؛   یبرا  یت قانونیا معافیانجام خدمت دوره ضرورت . ۴

عنا با  (یتبصره:  ماده  به  شماره  ۸ت  مصوبه  مورخ  /۶۷۹۵/۱۴۰۰)  انقلاب    یالع   یشورا  ۱۴۰۰/ ۰۵/۰۵دش 

 ی ، نخبگان نخبگان  یاد ملیبن  یفه تخصصیام وظلات خدمت نظیآموختگان برتر مشمول تسه، دانشیفرهنگ

مسلح را شروع   یروهایبرتر ن  ی ز نخبگان و استعدادهاکد مر ˻ن خدمت مورد تایگز یجا  یقاتیه پروژه تحقک

 ی ها ان خدمت در آزمونیارت پاکقبل از صدور  توانندیاند، م نموده یخود را ط ینموده و دوره آموزش نظام 

ن دسته  یند. اینام نماثبت  یشور کت خدمات  یر ی) قانون مد۵مشمول ماده (  ییاجرا  یهادستگاه  یاستخدام

آزمون    ی خ برگزار یماه) پس از تار   ۱۲سال (یکثر تا ک، حدا یرفته شدن در آزمون استخدامیاز افراد در صورت پذ

ند. یننده اقدام نما کاستخدام    یان خدمت خود به دستگاه اجرائ یپا  ینسبت به ارائه گواه  ،)۲۰/۰۷/۱۴۰۲مورخ  ( 

آنها متوقف   یند استخدامیور در زمان مقرر، ادامه فراکان خدمت توسط افراد مذیپا  ی در صورت عدم ارائه گواه

شود. یم  ین تلقیکلمانک آنها    یر یارگ کدر آزمون مربوطه، استخدام و ب  یینها  یدر صورت قبول  یده و حتیگرد

ن شده منوط ˺تع  یدر بازه زمان  ینیارگز کم  کو صدور ح  ی مانین صدور شماره مستخدم، انعقاد قرارداد پیهمچن

 باشد.یت دائم میا معافیان خدمت یارت پاکبه ارائه 

 شوند؛ یه استخدام مک ی ار ک انجام  یبرا ییو توانا یو روان یداشتن سلامت جسمان . ۵

 ات و مواد مخدر؛ یاد به دخانی اعت عدم. ۶

 موثر؛  ییت جزای ومکنداشتن سابقه مح . ۷

و    ییمراجع قضا  یبه موجب آراء قطع  ییاجرا  یها  ت استخدام در دستگاهیعدم وجود هرگونه ممنوع .  ۸

 صلاح؛  یذ 

 ن بازنشسته باشند؛  یو همچن  ییاجرا   یهاد خدمت دستگاه یبازخر   یروهای د جزء نیداوطلبان استخدام نبا .  ۹

ش از  یب  یت تصدیو ماده واحده قانون ممنوع   ی شور ک ت خدمات  یر ی) قانون مد۹۴به استناد ماده (.  ۱۰

  یی اجرا ی هااز دستگاه یک در هر  یسازمان یهااز پست یکی یه تصدک  ینانکار ک، یشغل و پست سازمان  یک

د جزء  یدر زمان استخدام، نبان در آزمون  رفته شدیند، پس از پذباشیدارا م  یمانیا پی  یرا به صورت رسم

 باشند.  ییاجرا   یهار دستگاهیسا یمانیا پی  ین رسمیمستخدم

قبول  یمسئولتبصره:   استعفایت  قبول  عدم  نها رفتهیپذ  یا  قوان  ییشده  اساس  مربوطه  ی بر  مقررات  و  ن 

 ی مانیمستخدم و انعقاد قرارداد پباشد. صدور شماره  ی شده مرفتهی، به عهده داوطلب پذییتوسط دستگاه اجرا 

ن  ی ا  در  ازیمورد ن  مثبت و  ک، منوط به ارائه مدار ییشده نهارفتهیداوطلب پذ  یبرا  ینیارگز کم  کا صدور حیو  

 باشد.ی نه میزم

 ت در آزمون؛ کشر  یبرا یشرط سن. ۱۱

  سانسیفوق ل،  سانسیسال تمام (ل)  ۴۰ثر چهل (ک) سال تمام و داشتن حدا۲۰ست (یسن ب  داشتن حداقل

 )و بالاتر 

ست و پنج درصد و بالاتر و فرزندان آزادگان  ی جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان ب  :  ۱تبصره  

 باشند.  یثر سن معاف م کسال اسارت و بالاتر، از شرط حدا  یک

ثر سن مقرر اضافه  کربط، به حدای و مستندات لازم از مراجع ذ   کل به شرط ارائه مدار یموارد ذ :    ۲تبصره  

 خواهد شد:  

 زان پنج سال؛  ید به میپدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شه -



 

  ۶صفحه 

ن مدت یزان حضوردرجبهه و همچنی اند به م  ها به طور داوطلبانه خدمت نموده ه در جبههک  یداوطلبان  -

 ها؛   ت در جبههیدگان داوطلب در اثر مجروحرزمن کیا استراحت پزشیشدن و   یزمان بستر 

اند به   ضد انقلاب درآمده  یا گروههایو    یبه اسارت دشمن بعث  یلیه در طول جنگ تحمک  یداوطلبان  -

 زان مدت اسارت و حضور در جبهه  یم

ت، داوطلبان مشمول قانون  یجمع  یجوان  خانواده و   ت ازیقانون حما   ۱۵به موجب بند(الف)ماده  :    ۳تبصره  

ازا به  تا حدایکز داشتن هر فرزند،  ی تاهل و ن  یمزبور  اضافه    ی) به سقف محدوده سن۵ثر پنج سال(کسال 

ا فرزند  یشهرستان محل زادگاه داوطلب    یه نرخ بارور کر، مشروط به آن است  کالذازات فوقیخواهد شد. امت

بالایو مبنا  ۵/۲  ی،  برگزار کوزارت    ین اعلام رسمی، آخر یبارور ن نرخ  ˺تع  ینباشد.  آزمون    یشور در زمان 

  باشد. ی م
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شرایط   و  تخصصی و اختصاصی  عمومی،های  حیطه  مواد آزمون  شرایط احراز،:    بخش سوم

   یابی تکمیلیارز 

  

  شرایط احراز  الف)
  شرایط احراز رشته تحصیلی   عنوان شغل 

  آموزش معلولین   امور   ی مرب 
  کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری :  

  ی گفتاردرمان ،  ی کاردرمان 

  

  عمومی حیطه منابع و ) موادب 

  سهم از کل آزمون (درصد)   امتیاز   محتوی ارزیابی   شایستگی 

های اسلامی،  باور و التزام عملی به ارزش 

  ملی و انقلابی و روحیه جهادی 

  ۲.۰۰  ۲۰    ی و انقلاب   ی اسلام  ی شه ها ی معارف و اند 

  ۲.۰۰  ۲۰  تاریخ و فرهنگ تمدن    

  ۲.۰۰  ۲۰  تعلیم و تربیت اسلامی   دانش تعلیم و تربیت اسلامی 

  ۲.۰۰  ۲۰    ی و حقوق اساس   ی ، اجتماع ی اس ی دانش س   اجتماعی و حقوقی   ، ی اس ی س   دانش 

  ۲.۰۰  ۲۰  های عمومی ذهنی توانایی   های عمومی ذهنی توانایی 

  ۱۰  ۱۰۰  جمع 

  منابع آزمون : 

: صهبا    ، انتشارات ی ا خامنه   ی د عل ی سنده: س ی مان) نو ی در قرآن(بخش اول: ا   ی شه اسلامی اند   ی ل ک (طرح  ی و انقلاب   ی اسلام  ی ها شه ی معارف و اند   - 

 ).  ی انقلاب اسلام:    ، انتشارات ی ا خامنه   ی دعل ی سنده: س ی ، نو السلام علیه   ن ی همرزمان حس   / 

چهل ساله    ی بر دستاوردها   ی انتشارات صدرا/ مرور   ی مطهر مرتضی    د ی سنده: شه ی ران واسلام نو ی خدمات متقابل ا (  خ و فرهنگ تمدنی تار   -

 ) ران ی ا   ی انقلاب اسلام

:  ی ها ، قسمت ی (بخش دوم مبان   ی اسلام  ی جمهور   ی عموم- ی ت رسم ی م و ترب ی ن در نظام تعل ی اد ی تحول بن   ی نظر   ی (مبان   ی ت اسلامی م و ترب ی تعل   -

 )  نویسنده شهید مرتضی مطهری   اسلام   در   تربیت   و   تعلیم کتاب    / ی عموم- ی ت رسم ی ترب   ی چگونگ و   یی ، چرا ی ست ی چ 

ه  ی ان ی (ره)/ ب   ی ن ی حضرت امام خم   ی اس ی س   ی نامه اله   ت ی ران/ وص ی ا   ی اسلام  ی جمهور   ی (قانون اساس   ی و حقوق اساس   ی ، اجتماع ی اس ی دانش س   - 

 )  اجتماع: نویسنده: آیت االله سیدتقی مصباح یزدی   زن یا نیمی ازپیکر   / ی گام دوم انقلاب اسلام

  ی ذهن   ی عموم  ی ها  ییتوانا   - 

،  کی ، مال ی ، شافع ی ران (حنف ی ا   ی اسلام  ی جمهور   ی مصرح در قانون اساس   ی ر مذاهب اسلامی روان سا ی مربوط به پ   ی سوالات معارف اسلام:    ۱  ر ک تذ 

   خواهد شد.   ی آنان طراح   ی ام فقه ک م و اح ی ) مطابق تعال ی د ی و ز   ی حنبل 

معاف بوده و در محاسبه   ی به سؤالات معارف اسلام  یی ران از پاسخگو ی ا  ی اسلام ی جمهور  ی مصرح در قانون اساس  ی ن ید  ی ها ت ی اقل :  ۲ ر ک تذ 

ا ی ده می نام  ی طه عمومی ه ح ک (   ی ل عمومک نمره   نخواهد شد، ول ی شود)،  لحاظ  اقل   ی ن درس  د ی چنانچه داوطلب  به سؤالات معارف    ی ن ی ت 

ل با لحاظ  ک نمره    یک ،  ی ل عمومک لحاظ خواهد شد. در واقع دو نمره    ی ل عمومک ر مثبت در محاسبه نمره  ی ن درس با تأث ی پاسخ دهد، ا   ی اسلام

  قرار خواهد گرفت.   ک ل بالاتر ملا ک ور، محاسبه و نمره  ک ل بدون لحاظ نمره خام درس مذ ک نمره    یک ور و  ک نمره خام درس مذ 
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  اختصاصی حیطهمنابع  و ) موادج
  سهم از کل (درصد)   امتیاز   محتوی ارزیابی   شایستگی 

  ۳.۰۰  ۳۰  راهنمای تشخیص آماری و اختلال های روانی   یادگیری   -   تسلط بر دانش یاددهی 

  ۲.۰۰  ۲۰  سنجش و اندازه گیری پیشرفت تحصیلی   یادگیری   - تسلط بر دانش یاددهی  

  ۳.۰۰  ۳۰  روانشناسی و آموزش کودکان استثنایی   یادگیری   - تسلط بر دانش یاددهی  

  ۲.۰۰  ۲۰  اسناد و قوانین بالادستی آموزش و پرورش    یادگیری   - تسلط بر دانش یاددهی  

  ۱۰  ۱۰۰  جمع 

  منابع آزمون : 

)، اختلالات هیجانی و رفتاری(اختلال  DSM۵و آماری اختلالات روانی (   ی راهنمای تشخیص   :   روانی   های اختلال   و   آماری   تشخیص   راهنمای   - ۱

  اختلال یادگیری خاص،   رشدی(کم توان ذهنی،   – ای)، اختلالات اضطرابی، تروما واسترس، اختلالات عصبی  سلوک، اختلال نافرمانی مقابله 

 اختلال نارسایی توجه، بیش فعال، اختلالات ارتباطی، اختلال طیف اتیسم، اختلالات حرکتی) 

،  ی رد ک ؛ سنجش عمل ی ا م و اصطلاحات مرتبط، سنجش مشاهده ی ف مفاه ی تعر   :   د بر محور کی (با تا یل ی شرفت تحص ی پ   ی ر ی گ سنجش و اندازه   - ۲

 ار) ک ؛ پوشه  ی ن ی و ک ، سنجش ت ی ؛ سنجش رفتار ی سنجش عاطف 

بندی کودکان استثنایی،  روانشناسی و آموزش کودکان استثنایی(با تاکید بر محورهای) : طبقه   :   روانشناسی و آموزش کودکان استثنایی   - ۳

کودکان استثنایی و خانواده، حقوق کودکان استثنایی، برنامه آموزش انفرادی، مداخله بهنگام، پیشگیری از معلولیت    – های فردی  تفاوت 

اختلال نارسایی توجه/ بیش فعالی، اختلال طیف    های هیجانی و رفتاری، اختلال تشخیص اختلالات ، اختلال یادگیری خاص کم توان ذهنی،  

 های شنوایی و معلولیت های جسمی و حرکتی و چند معلولیتی. های بینایی، آسیب اتیسم، آسیب 

زش و پرورش  ن آمو ی اد ی جاد تحول در آموزش و پرورش/سند تحول بن ی ا   ی ل ک   ی استها ی آموزش و پرورش(س   ی ن بالادست ی اسناد و قوان   - ۴

  آموزش و پرورش)    ی عال   ی شورا   ۱۴۰۰مدارس، مصوب سال    یی نامه اجرا ن ˻ آ / ی انقلاب فرهنگ   ی عال   ی مصوب شورا   -   ی اسلام  ی جمهور 

  

  منابع حیطه تخصصی  و ) موادد

  امتیاز   مواد آزمون 
سهم از کل  

  (درصد) 
  منابع آزمون 

    کاردرمانی در کودکان کم توان ذهنی   ۳.۰  ۳۰  مبانی کاردرمانی ذهنی و جسمی حرکتی 

    DSM۵  روانی   های   اختلال   آماری   و   تشخیصی   راهنمای 

  رشدی )   – (بخش دوم : اختلالات عصبی  

  کاردرمانی در اختلالات یادگیری  

  مبانی یکپارچگی حسی و کاربرد آن در کودکان  
Occupational Theraphy for Children  

8th Edition - September 26, 2019 
راهنمای علامت شناسی اختلالات گفتار و زبان تعریف تا  

 تشخیص 

 اختلالات زبان از کودکی تا نوجوانی: ریا پائول  

 اختلالات تولیدی و واجشناسی در کودکان  

  رو و نوجوانان درمان لکنت برای کودکان مدرسه 

  ۲.۰  ۲۰  رشدی    – اختلالات عصبی  روانشناسی  

 ۲.۰  ۲۰  روانی و حرکتی در کودکان    مبانی 

 ۳.۰  ۳۰  مبانی یکپارچگی حسی و کاربرد آن در کودکان 

راهنمای علامت شناسی اختلالات گفتار و زبان  

  تعریف تا تشخیص 
۳۰  ۳.۰  

  ۲.۰  ۳۰  اختلالات زبان از کودکی تا نوجوانی 

 ۲.۰  ۲۰  رو و نوجوانان کودکان مدرسه درمان لکنت برای  

 ۲.۰  ۲۰  واج شناسی در کودکان   اختلالات تولیدی و 

    ۲۰  ۲۰۰  جمع 

 

   



 

  ۹صفحه 

  تذکرات مهم ه)

  یکب  یبا ضر   یا  نهیبه صورت چهارگز   یو تخصص  ی، اختصاص یطه عمومیح  (کتبی)آزمونه مواد  یلک.  ۱

  باشند. ی) م۱(

و با احتساب   ی انهیه به صورت چهار گز کسوال خواهد بود    ۱۰۰  یطه عمومیتعداد سوالات امتحان ح.  ۲

  خواهد شد.  یطراح  یسوم نمره منف یک

با احتساب  و    یانهیبه صورت چهارگز   یتبکدر آزمون    یو تخصص  یاختصاص   یها طهیسوالات حتعداد  .  ۳

 خواهد بود. سوال  ۱۰۰ و ۶۰ بیبه ترت ،یسوم نمره منف یک

  

  ها در مرحله ارزیابی تکمیلی  ارزیابی شایستگی جدول سنجش و  )و

  شیوه سنجش   محور  حیطه 
سهم در ارزیابی  

  تکمیلی 

  سهم از کل 

  (درصد) 

    عمومی 

  ۳.۵۰  ۳۵  کانون ارزیابی  های اسلامی، ملی و انقلابی و روحیه جهادی باور و التزام عملی به ارزش 

  ۲.۵۰  ۲۵  کانون ارزیابی   توانایی تلاوت قرآن و درک معانی آن 

  ۳.۵۰  ۳۵  کانون ارزیابی   رعایت آداب و اخلاق اسلامی و آراستگی پوشش و ظاهر 

  ۲.۰۰  ۲۰  کانون ارزیابی   پذیری های ارتباطی ،سازگاری و انعطاف مهارت 

  ۲.۰۰  ۲۰  کانون ارزیابی   پذیری تعهد و تعلق سازمانی،مسئولیت   

  ۲.۰۰  ۲۰  کانون ارزیابی   خواهی تفکر تحلیلی و حل مساله،خلاقیت، نوآوری و تحول 

    اختصاصی 

  ۶.۰۰  ۶۰  کانون ارزیابی   اثر بخش   ی توانبخش   -   ی ت ی ترب   ی های ارائه روش ها مهارت 

  ۱.۰۰  ۱۰  کانون ارزیابی   تربیت چند ساحتی   

  ۲.۰۰  ۲۰  کانون ارزیابی   انگیزه شغلی 

  ۶.۰۰  ۶۰  کانون ارزیابی   های نوین آموزشی و توانبخشی فناوری کاربست  

کسب مقام در مسابقات و رویدادها و جشنواره های معتبر استانی و ملی و  

  جهانی 
  ۰.۵۰  ۵  کانون ارزیابی 

های  های تحصیلی، آموزشی، فرهنگی، جهادی، تربیتی و فناوری سوابق فعالیت 

  نوین 
  ۱.۰۰  ۱۰  کانون ارزیابی 

  تخصصی 

  -   ی آموزش   ی ها   ی ت ها و باز ی فعال   ی ار در طراح ک و ابت   ی نوآور   یی توانا 

  ی توانبخش 
  ۳.۰۰  ۳۰  کانون ارزیابی 

  ۱۰.۰۰  ۱۰۰  کانون ارزیابی   ی توانبخش   -   ی برنامه آموزش   ی طراح   یی توانا 

  ۱۵.۰۰  ۱۵۰  کانون ارزیابی   ی و گفتار درمان   ی اردرمان ک   ی توانبخش   پروتکل های   ی عمل   ی اجرا 

  ۶۰  ۶۰۰  جمع 

  

   



 

  ۱۰صفحه 

  یقانون  یهاهیازات و سهمی: امت بخش چهارم

 : ثارگرانیه ایالف) سهم

 آموزش و   یت در آزمون استخدامکق شر یثارگران از طر ید و امور ا یاد شهید بن˻ثارگران مورد تایجذب ا

ل صورت یذ   یارهاکو   ت سازیبا رعا  مجموع مجوزها  درصد از  ۵و    ۲۵  یقانون  یهاهیپرورش و از محل سهم

 رد:  یپذی م

هماهنگ.  ۱ شهیبن  یبا  امورایاد  و  سهمید  استخدامیثارگران،  مشمول  یه  به  سهمیمربوط  درصد   ۲۵ه  ی ن 

شده   د˻ثارگر تأیاوطلبان اد  ده است.یمشخص گرد  ینام آزمون استخدامثبت   یثارگران در دفترچه راهنما یا

ثارگران  یه ایسهم  مشخص شده در  یهامحل  د شغلیصرفاً با  ور که مذی اعمال سهم  یبرا  ه،ی ن سهمی ا  مشمول 

 ند.یرا انتخاب نما   درصد ۲۵

 ) قانون جامع خدمات ۲۱درصد موضوع ماده (  ۲۵  یه استخدام ی از سهم  یمند  بهره   یثارگران متقاضیا .  ۲

ستم ی ابتدا اطلاعات خود را در سه مزبور، لازم است  یاز سهم  یمند  نام و بهرهثبت   یثارگران برایبه ا  یرسان

د گردد. ˻ثارگران تأید و امور ایاد شه یثارگران) ثبت نموده و توسط بنیپارچه ا یکستم جامع اطلاعات  یا (سیسجا

مشخص شده   یهامحل   داوطلبان مجاز به انتخاب شغلثارگران  یا  د و اموریاد شهیبند  ˻در صورت عدم تأ

 باشند. یاد شده نمیه  یسهم یبرا

  یک ست و پنج درصد و بالاتر و فرزندان آزادگان یجانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان ب. ۳

 باشند.یسن معاف م  ثر کلاتر از شرط حداقل معدل و حداسال اسارت و با

ه علاوه کو فرزندان آنان    یل کافتاده    ار ک، آزادگان از  یلک افتاده    ارک آن دسته از فرزندان شاهد، جانبازان از  .  ۴

رفته  یه آزاد پذیتسبه در سهمکب نمرات م یت ترتیو رعا   یسب حد نصاب قبول کثارگران با  یدرصد ا   ۲۵ه  ی بر سهم

ثر  کت حداقل معدل و حدایر فرزندان شاهد، جانبازان و آزادگان از شرط معافیتوانند همانند سایشوند، می م

 . سن بهرهمند گردند

نام آزمون ثبت  یثارگران در دفترچه راهنمایدرصد ا  ۵ه  ی ن سهمیمربوط به مشمول  یاستخدامه  یسهم.  ۵

از سهم  یاستخدام برا یا  ده است و داوطلبانیر داوطلبان مجزا گردیه سا یمشخص و  ه  یاعمال سهم   یثارگر 

 ند.یدرصد را انتخاب نما ۵ثارگران یه ا یمشخص شده در سهم یهامحل د شغلیصرفاً با  ورکمذ

و    ۲۵ یهاهیثارگران مشمول سهمیثارگران،ا یبه ا  یقانون جامع خدمات رسان  ۲۱ماده   ۳بر اساس تبصره    .۶

درصد) حدنصاب   ۸۰حداقل هشتاد درصد (  یستی استخدام در ادارات آموزش و پرورش،با  یدرصد متقاض  ۵

 ند.یسب نماک رفته شده را ین نفر پذیآخر  یعلم

سب حد نصاب آزمون،  کثارگران در صورت  یدرصد) ا   ۵درصد و    ۲۵(یاستخدام  ه ی سهماستخدام مازاد بر .  ۷

 ی ت متناسب، صرفاً در مرحله معرفیت و جنس یه آزاد در صورت وجود ظرفی ق رقابت با داوطلبان سهمیاز طر 

 رد.  یپذیت صورت میدر همان شغل محل جنس  به فرایند ارزیابی تکمیلیافراد 

 ر:  کتذ

ثارگران واجد یان آن دسته از ا یمربوط به آنها صرفاً از م  یه استخدامیثارگران در سهمیا  یینها  یمعرف.  ۱

 ثارگران صورت گرفته باشد. یه ای همآنان در س  یتبکت در آزمون  کو شر   ینامه ثبتیه سهمک خواهد بود    یطیشرا

ه آزاد ی بان سهمدر رقابت با داوطل یتبکدر آزمون  یبراساس نمره فضل  ی ثارگر یه داوطلب ا ک یدر صورت. ۲

ند استخدام یر مراحل آزمون و فرآیشده باشد، سا  یت به عنوان داوطلب آزاد معرفیدر همان شغل محل جنس 

 ه آزاد ادامه خواهد داد.یخود را به عنوان داوطلب سهم

  یشده داوطلب، برا  یه معرفیسهم  یداوطلبان بر مبنا  ییج نهای، اعلام نتاارزیابی تکمیلیپس از انجام  .  ۳

 رفت. یانجام خواهد پذ ارزیابی تکمیلیمرحله 

  

  



 

   ۱۱صفحه 

 :نیه معلولیب) سهم

ت در آزمون  کق شر یشور از طر ک  یستی سازمان بهز   یتوانبخش   -کیون پزشی س یمکد  ˻ ن مورد تأیجذب معلول

هر   یت از معلولان) از مجموع مجوزها ی) درصد (قانون جامع حما ۳سه (  یه قانونی و از محل سهم  یاستخدام

 رد:یپذیل صورت میذ   یارهاکت ساز و یو با رعا یی اجرا یاز دستگاهها  یک

شور در ک  یستی د سازمان بهز ˻ن مورد تأیمعلول  درصد  ۳هی ن سهمیمربوط به مشمول  یه استخدامیسهم.  ۱

ن  ید شده مشمول ا ˻ده است. داوطلبان معلول تأیمشخص گرد   یاستخدام  نام آزمونثبت  یدفترچه راهنما

  ند.ی ه معلولان را انتخاب نمایشده در سهممشخص  یهامحل  د شغلیور صرفاً باکه مذیاعمال سهم  یه، برایسهم

 شوند را داشته باشند. ی ه جهت آن استخدام مک   یار ک انجام    یلازم برا  ییت و توانایصلاحد  ین بایمعلول.  ۲

ون امور  یس ی مکران عضو  یوز   ۲۲/۰۴/۱۳۸۹مورخ    ۸۸۳۸۴/۴۴۱۷۸نامه شماره  ن˻) آ۵بر اساس ماده (.  ۳

ت یشور، معلولک یستیص سازمان بهز یه به تشخ ک، استخدام معلولان به شرط آنیکترونکو دولت ال  یاجتماع 

 باشد.یآنها نباشد، بلامانع م یار کت  یآنان مانع از مأمور 

مورخ    ۸۸۳۸۴/۴۴۱۷۸ننامه شماره  ˻و آ  یشور کت خدمات  یر ی) قانون مد۴۲بر اساس بند (ز) ماده (.  ۴

ست سلامت یبای، داوطلبان استخدام میکترونکو دولت ال  یون امور اجتماع یس یمک ران عضو  یوز ۲۲/۰۴/۱۳۸۹

شوند را داشته باشند (با در نظر گرفتن بند (ب) ی ه استخدام مک  یار کانجام    یبرا  ییو توانا   ی، روانیجسمان

داوطلبان استخدام    یید توانا˻)، در صورت عدم تأ یقانون  یها هیسهمازات و  ی) امت۴ن"، بخش ( یه معلولی"سهم

  ی به اعتراض داوطلبان، شورا  یدگ ی، مرجع رسکینه پزشیو معا  کمدار   یتوسط دستگاه مربوطه در مرحله بررس

  باشد. یاستان مربوطه م کیدانشگاه علوم پزش  کیپزش

و درنظرگرفتن توانایی انجام کار، داوطلبان دارای معلولیت  مربی امور آموزش معلولین    با توجه نوع شغل  .۵

های آسیب بینایی شدید ، ناشنوا و جسمی حرکتی شدید امکان ثبت نام و پذیرش وجود ندارد مسئولیت 

 عدم رعایت این بند به عهده داوطلب خواهدبود. 

ن واجد  یان آن دسته از معلولیمربوط به آنها صرفاً از م  یماستخداهین در سهمیمعلول   یینها  یمعرف:    ۱  ر کتذ

 ن صورت گرفته باشد.یه معلولیسهم  آنان در  یتبکت در آزمون  کو شر   ینامه ثبتیه سهمکخواهد بود    یطیشرا

شده داوطلب،   یه معرفیسهم  یداوطلبان بر مبنا  ییج نها ی، اعلام نتاارزیابی تکمیلیپس از انجام  :    ۲  تذکر 

 رفت.ی انجام خواهد پذ ارزیابی تکمیلیمرحله   یبرا

  

 : ازاتیر امتیج) سا

 ز استانها)  کتهران و مراستان شهر  ی(به استثنا یشهرستان یبوم. ۱

ماده اصلاح  قانون  مد  ۴۴باستناد  بومیشور کت خدمات  یر یقانون  استثنا  یشهرستان  ی،داوطلبان   ی (به 

  ی ت بوم یباشند. اولویت میاولو ی دارا یر بومیر داوطلبان غیها) نسبت به سا ز استانکتهران و مرا  ستان شهر 

(مجموع وزن چهل   یتبکآزمون    در  یشهرستان  یتسبه داوطلب بومکنمره م«ن شرح اعمال خواهد شد.  یبه ا 

  یک «ب  یضر ) با  یو تخصص  یطه اختصاصیح  ی%) برا۶۰و شصت درصد (  یطه عمومیح  ی%) برا۴۰درصد (

  »رد. یگ یعمل قرار م ک) محاسبه و ملا۴/۱( »و چهاردهم
 

 ت یجمع ی ت از خانواده و جوانیقانون حما. ۲

 ی تبکآزمون    تسبهکاز می) درصد به امت۱۰ثر تا ده (ک) درصد، مجموعاً حدا۲ز هر فرزند دو (یتاهل و ن  یبه ازا

 شود. یداوطلب اضافه م

 پدرشهرستان محل زادگاه    یه نرخ بارور کر، مشروط به آن است  کازات مطروحه در بند فوق الذیامتر:  کتذ

  ی شور در زمان برگزار کوزارت    ین اعلام رسمی، آخر ین نرخ بارور ˺تع  ینباشد. مبنا  ۵/۲  ی، بالا یا فرزند وی

     باشد.ی م یآزمون استخدام



 

   ۱۲صفحه 

 نام ط ثبت یشرا و بخش پنجم: مراحل

نامه موقت  یمندرج در متن گواه  یلیالتحص خ فارغیل (تار یخ فراغت از تحصیعمل در خصوص تار   کملا.  ۱

ان  یارت پا کخ مندرج در قسمت خاتمه خدمت  یا دانشنامه) و در ارتباط با اتمام خدمت دوره ضرورت (تار ی

سه ماه ت دائم)،  یارت معافکخ مندرج در قسمت صدور  ی ت دائم (تار ین در خصوص معافیخدمت) و همچن

عمل در خصوص سن افراد،    کباشد. ملایم  ۳۱/۰۶/۱۴۰۲  مورخ  ینام آزمون استخدامن روز ثبتیپس از آخر 

 باشد.یم ۱۷/۰۶/۱۴۰۲مورخ ی نام آزمون استخدامن روز ثبتیاول

،  یشهرستان  یاز بومین دفترچه و ضوابط مربوط به امتیت مفاد ایتوانند با رعا یداوطلبان استخدام م.  ۲

 د.  نیانتخاب نما ط احراز و...یه، شرایسهمبراساس  شغل محل را یک

  انجام  ۱۴۰۲  شهریور   ۳۱  جمعه  روز  پایان  تا  ۱۴۰۲  شهریورماه  ۱۷جمعه    روز  اینترنتی از  صورت  به  نام ثبت.  ۳

  به ثبت نام  نسبت  فوق،   زمان  درمدت  باید  متقاضیان   شد،  نخواهد   تمدید   وجه   هیچ  به   زمان   این .  شد  خواهد

  .نمایند خودداری   پایانی روزهای به آن نمودن  موکول  از  و نموده اقدام

  
  آزمون شرایط  مطالعه) الف 

را    دفترچه  این   در  مندرج  اختصاصی  و  عمومی  شرایط  ثبت نام،  زمان  در  باید  آزمون،  متقاضی  داوطلب

اکیداً .  است  گرفته  قرار   داوطلبین  مطالعه  و  دریافت   جهت  سامانه   اول  صفحه   در   آزمون  دفترچه .  باشد  داشته 

 و   مطالعه  را  آزمون  ضوابط  و  شرایط   سامانه،  روی  بر   اقدام  هرگونه  از  قبل  محترم،  داوطلبین  می شود  توصیه

  . نمایند اقدام آزمون  در  ثبت نام و هزینه  پرداخت به سپس نسبت

  
  ازمدارک  شده  اسکن فایل تهیه) ب 

 فایل   و  نموده  اسکن  زیر،  مشخصات  با  را  خود  پرسنلی  عکس  قطعه  یک  باید  داوطلب:    پرسنلی  عکس. ۱

  :باشد  داشته اینترنتی دراختیار ثبت نام سامانه  طریق از ارسال   را برای آن

  باشد؛  شده  گرفته جاری  سال در که) رخ تمام (۳*۴ عکس -

  باشد؛ پیکسل ۳۰۰*۴۰۰  حداکثر و ۲۰۰*۳۰۰ حداقل  باید شده اسکن عکس اندازه. باشد jpg فرمت با -

  باشد؛ لکه هرگونه و منگنه مهر، اثر فاقد و  مشخص واضح، باید داوطلب تصویر  -

  باشد؛   کیلوبایت ۷۰ وحداکثر  کیلوبایت ۱۵ حداقل باید شده ذخیره  فایل حجم -

  باشد؛  شده  حذف باید شده اسکن عکس زائد حاشیه های  -

  باشد؛ سفید زمینه دارای و رنگی عکس حتی الامکان -

 نیست   قبول   قابل ...)    و  شناسنامه  ملی،  کارت(شناسایی    کارتهای  روی  عکس  از  استفاده  و  اسکن  :  ۱  تذکر 

  .نمایند اسکن  به اقدام فوق، توضیحات با مطابق و پرسنلی عکس اصل از  داوطلبان است و لازم

  .باشد مشخص آنان کامل صورت   و بوده حجاب با باید خواهران عکس :  ۲ تذکر 

سلب    وی  از  درآزمون  شرکت  وحق  باطل شده  داوطلب  نام  ثبت  معتبر،  غیر   عکس  ارسال   صورت  در  :  ۳  تذکر 

در    اشتباه  درخصوص  بکارگیری،  آزمونهای  در  آمده  وجود  به   مشکلات  به  توجه  با  است  ذکر   به  لازم.  می گردد

 است،  داده  رخ  کنندمی    ثبت نام  کافی نت  در  که  داوطلبانی  برای  اکثرًا  موضوع  این  که  داوطلبان،  عکس  ارسال 

ثبت   اطلاعات  برکنترل   علاوه  می دهید،  انجام  کافی نت ها  توسط  را  خود  ثبت نام  چنانچه  تاکید می گردد

  شما  عکس  جای  به  دیگری  داوطلب  عکساً  اشتباه  تا  نما˻د  دقت  ارسالی  عکس  کنترل  به  نسبت  اً حتم  نامی،

  .نگردد  ارسال 

  مقررات  مطابق   و  شده  محسوب  تخلف  داوطلب،   طرف  از   اشتباه   عکس  ارسال   صورت  در   که   است  بدیهی

  .شد  خواهد وی رفتار با



 

   ۱۳صفحه 

 کیفیت   و  وضوح  با  و jpg فرمت  با  فایل  صورت  به  را   خود  ملی  کارت  تصویر   باید  داوطلب:    ملی  کارت. ۲

  های حاشیه  و  باشد   کیلوبایت  ۲۰۰  حداکثر   و  کیلوبایت  ۳۰  حداقل  فایل  این   حجم.  نماید  بارگذاری   سامانه  بالا در

  .رنگی باشد ترجیحاً  و  زائد حذف

  

  وجه پرداخت) ج

پرداخت  «  گزینه  روی  بر   سامانه،  اول   صفحه  در  »آزمون«  منوی  به  مراجعه  با  باید  شرایط،  واجد  متقاضیان

 خدمات   هزینه  ریال   ۲۰٫۰۰۰  اضافه  به  را  آزمون  در  ثبت نام  هزینه  ریال   ۲٫۳۰۰٫۰۰۰  مبلغ  و  کرده  کلیک  »هزینه

پرداخت رمز   به  بانکی  کارت  داشتن   امر،  این   جهت.  نمایند  پیامکی    نیاز  موردcvv ۲ کد  و  اینتـرنتی   همراه 

  .باشدمی 

  جهت  موفق،  اقدام  صورت  در  که  است  داوطلب  هر   مخصوص  و  فرد  به  منحصر   کد  ،»پرداخت  توکن«

 » پرداخت   توکن «  کد  این  داوطلبین،  است  ضروری  لذا.  یابد می  اختصاص   داوطلب  به   نام ثبت  پرداخت هزینه

 » رهگیری   کد«  دریافت  و  نام ثبت  مراحل  پایان  تا)  گردد می  پیامک  نیز  داوطلب  همراه تلفن به شماره  که (  را

 فرآیند   ابتدای   در  شده  ثبت  همراه   تلفن   شماره  و  ملی  شماره   با  کد،   این   همچنین.  نگهداری نمایند  خود  نزد

  .بود خواهد بازیابیقابل  سامانه در پرداخت،

 به مربوط  فرآیند انجام و نام ثبت امکان  هزینه، پرداخت از پس بلافاصله  داوطلب که صورتی  در :  ۱ تذکر 

. نماید  نام ثبت  به   اقدام  دیگری  زمان  در  میتواند  پرداخت،  رهگیری  کد  داشتن  دست  در  با  باشد،   را نداشته   آن

 پس   و   انتخاب را  »آزمون  در   نام  ثبت«  گزینه   ، )سامانه   اول   صفحه  در( آزمون  منوی  از  بایست می  این امر،   برای 

  .نماید  نام ثبت به اقدام درخواستی، کردن اطلاعات  وارد از

  توکن   به   هزینه،   پرداخت  مراحل  آمیز موفقیت  پایان   از   پس  دلیل  هر   به  داوطلب  که  صورتی  در  :  ۲  تذکر 

  ،)سامانه   اول   صفحه  در( آزمون  منوی  از   پرداخت،   توکن   بازیابی  برای  باشد،   نداشته  دسترسی  پرداخت خود 

 پرداخت  توکن دوباره درخواستی، اطلاعات کردن   وارد از پس و انتخاب  را »توکن /رهگیری بازیابی کد« گزینه 

  .پیامک می شود ایشان  برای

  مسترد   وجه  هیچ   به  پرداختی،  وجوه  و  شد  نخواهد  داده  اثر   ترتیب  ناقص  هاینامثبت  به   :  ۳  تذکر 

  .گرددنمی

  

  نام  ثبت فرآیند شروع) د

  راحتی   به   مرحله،   هر  در   بتواند   داوطلب  تا  پذیردمی  انجام  مرحله  هفت  در   سامانه،   در   نامثبت  فرآیند

  نماید. سامانه وارد را خود اطلاعات

  مدارک   بارگذاری   :۱  مرحله 

  گردد.می بارگذاری  ب» «بند در شده مشخص مدارک بخش،  این در

  فردی   اطلاعات  : ۲ مرحله 

  گردد. می  ثبت سامانه  در  بخش این در داوطلب فردی مشخصات

  تحصیلی   اطلاعات  : ۳  مرحله 

  گردد. می سامانه وارد بخش این  در داوطلب تحصیلی اطلاعات

  سهمیه و سابقه کار  : ۴  مرحله 

  شودکه در همین دفترچه مورد تأ˻د است) وارد می سهمیه و سابقه کار(صرفاً مواردی مرحله، این در

  درخواست   مورد   شغل   :۵  مرحله 



 

  ۱۴صفحه 

  را   انتخاب  قابل  یهاشغل  قبلی،  مراحل  در  داوطلب  شده  ثبت  اطلاعات  به  توجه  با  سامانه  مرحله،  این   در

  خود،  درخواست  مورد  شغل  عنوان  به  را  مورد  یک  تنها  آنها  بین  از  تواندمی   داوطلب  و  داده  نمایش  داوطلب  به

  نماید.   انتخاب

  .داشت  خواهد را شغل یک انتخاب حق  فقط داوطلب، :تذکر 

  تکمیلی   اطلاعات   : ۶  مرحله 

   باشد.می سکونت محل آدرس و  داوطلب با تماس اطلاعات شامل تکمیلی اطلاعات

  . گرددمی ذکر  جلسه به ورود کارت  روی بر  آزمون، برگزاری  دقیق محل

  رهگیری   کد  : ۷  مرحله 

  سامانه  از  و  شده  مرحله  این  وارد  داوطلب  که  رسدمی  پایان  به  فرد  نامثبت   صورتی  در  صرفاً   گرددمی   تاکید

  نماید. دریافت رهگیری»  «کد 
  
  اطلاعات  ویرایش) ه 

  به   مراجعه   با   توانندمی  داوطلبان  باشد، می  باز  داوطلبان  اطلاعات   ویرایش  جهت  سامانه   که   زمانی  در

  خود  شده  ثبت  اطلاعات  ویرایش   به   اقدام  اطلاعات»  «ویرایش  بخش   روی   بر  کلیک  و   خود  کاربری  پروفایل

    نمایند.

  حتماً   شود،  سامانه  وارد   ویرایش   جهت   داوطلب   که  صورتی   در   :  مهم   بسیار   نکته 
  رهگیری   کد   و   نموده   طی  کامل   صورت   به   را   مرحله   ۷  تمامی   دوباره   بایست می 

  اعمال   ایشان  نظر   مورد  تغ˺رات   صورت،   این   غیر   در   نماید،   مشاهده   را   خود 
  خواهد   معتبر   داوطلب   برای   ویرایش   از   قبل   اطلاعات   همان   و   گردید   نخواهد 

  بود. 

  
 آزمون در شرکت کارت دریافت نحوه و آزمون برگزاری زمان و)

  آزمون  مرکز  سایت  روی  بر   پرینت  و  مشاهده  برای  ۱۴۰۲مهرماه    ۱۷دوشنبه  از تاریخ    ،آزمون   در  شرکت  کارت

  ۱۴۰۲مهرماه    ۲۱یا    ۲۰های  روزیکی از    در  آزمون  گرفت.  خواهد  قرار  www.hrtc.ir  آدرس   به  دانشگاهی  جهاد

 درج   آزمون  در  شرکت  کارت  روی  بر   آزمون  برگزاری  محل  و  شروع  ساعت  شد.  خواهد  برگزارها  مراکز استان  در

  به   آزمون،   در   شرکت   کارت   صدور   است   ذکر   به   لازم   رسید.  خواهد  داوطلبان  آگاهی  به  کارتچاپ    هنگام  به  و

  مورد   آزمون،   اجرای  از  پس   داوطلبان  مدارک اصل    و   نبوده  داوطلبان   سوی   از   ارسالی   اطلاعات   تأ˻د   منزله 

  گرفت.   خواهد  قرار   بررسی 

   رسانی خواهد شد. هفته اول مهرماه اطلاع ،دقیق برگزاری آزمونتاریخ :  تبصره

   



 

  ۱۵صفحه 

  جهیو نحوه اعلام نت یاستخدام مراحلر  یبخش ششم: سا

  ن حدنصاب˺الف) تع

آزمون استخدامی سب حد نصاب در  ک، منوط به  یر مراحل استخدام یداوطلبان جهت انجام سا  یمعرف

  ی هاهی تسبه، سهمکب نمرات می رفته شده بر اساس ترتی) بوده و انتخاب افراد پذیتبک(وزارت آموزش و پرورش

 :   باشدیر می ، مطابق قواعد ز ی ن و مقررات جار یر قوانیت سا یو با رعا یقانون

برگزار  از  تفیتبک(آزمونامتحان    یپس  به  داوطلبان  نمرات   ، اختصاص   یعموم  یها طهیح  کیک)  و   ی، 

  تسبه سه نفر کن نمره میانگی%) درصد م۵۰حداقل پنجاه (سب  ک ن اساس  ی محاسبه خواهد شد برا  یتخصص

  یهاطهیح  ی %) درصد برا۶۰و شصت (  آزمون کتبی  یطه عمومیح  ی %) درصد برا۴۰چهل (  یبا ارزش وزن  اول 

ر مراحل یسا  یمحاسبه و مبنا شهرستان  -شغل  -سهمیه استخدامی    در هر آزمون کتبی    یو اختصاص   یتخصص

 رد.یگیداوطلبان قرار م یمعرف

از  کتذ نصاب،  حد  فاقد  داوطلبان  سا ر:  استخدامیادامه  مراحل  و  یر  آزمون  ارنامه  ک صرفاً    حذف 

آنها قابل   یراجهت اطلاع ب  hrtc.ir  یبه نشانجهاد دانشگاهی    یکیترونکق درگاه الی) از طر یتبک(استخدامی

 مشاهده خواهد بود. 

  

نتاب)   اولیاعلام  (یج  سه  ظرف۳ه  برابر  ازبی)  واجد  نیت  ارز یشرا  داوطلبان  جهت  ب  یلیمکت  یابیط،  ن یاز 

 حدنصاب  یداوطلبان دارا

 ی ن داوطلبانینش از بیو گز   یلیمکت  ی ابیهمزمان به مرحله ارز   یمعرف  ت جهتینتخاب افراد چند برابر ظرف ا

به    یقانون   یهاهیآنان و با در نظر گرفتن سهم  تسبهکاند، بر اساس نمره مسب نمودهک ه حد نصاب لازم را  ک

برابر ظرف پذیتعداد سه  برایت  آزاد   یرش  معلولیسهم  ،داوطلبان  ای سهمو  ن  یه  - محل-در هرشغل  یثارگر یه 

 .پذیردیصورت م یب نمرات فضلیت و به ترتیجنس 

  

 نشیو گز  یت معلمیصلاح یلیمکت یاب یحله ارز به مر  یمعرفج) 

نمره م در  کبراساس  افراد  گرفتن سهمآزمون کتبی  تسبه  در نظر  با  برابر  یقانون  یها هیو  تعداد سه  به   ،

 خواهند شد. یمراحل مربوط معرف یطمحل جهت  -ت در هر شغلیظرف

  ی جسمان  ی ها یژگ یو  یبررسداوطلب در زمان ثبت نام و    ی اظهار   خود   کاسناد و مدار   یبررسمرحله اول:  

، برابر ضوابط یو روان  ی جسمان  یها یژگ یشده و و  یداوطلب معرف  یاظهار   و مستندات خود  کمدار   ؛ یو روان

 خواهد شد. یمعرف یلیمکت یاب ید به مرحله ارز ˻صورت تا  در و ین دفترچه، بررسی مقررات مربوط و مفاد ا و

  یهایژگ یو و  ی اظهار   خود  ک ه اسناد و مدار ک  یداوطلبان  ی معلم  یهایستگیت و شایصلاح  مرحله دوم: 

ق ی) ازطر ۲طبق جدول شماره (   یلیمکت  یابید قرار گرفته در مرحله ارز ˻و مورد تأ  یآنان، بررس  یوروان  یجسمان

 ی هاتی صلاح  یند بررسیقرارخواهد گرفت و همزمان فرا  یاب یوپرورش، مورد سنجش و ارز آموزش  یابیز ارز کمرا

 نش انجام خواهد شد. یتوسط گز  یعموم

متر از  کت  یشغل محل جنس   ط در هر ی اجد شراحدنصاب و و  یه تعداد داوطلب داراک  یدر صورت:  ۱ر کتذ

 یابیرز مرحله ا  یرات بیمحل جنس   لشغ  حدنصاب آن   یط دارا ی فراد واجد شراا  یتعداد اعلام شده باشد، تمام

 خواهند شد. یمعرف یلیمکت

با :  ۲ر کتذ ارز یداوطلبان  ارز ک توسط مرا  اییحرفه  تیصلاح  یلیمکت  یابید در مرحله  عوامل یو سا  یابیز  ر 

 ند.یسب نماک از) را یامت ۱۰۰۰ن (کاز ممیثر امتکاز از حدایامت ۴۷۰مربوط در مجموع حداقل  

ه  یمشمول سهم  ثارگرانیا  ثارگران،یبه ا  یقانون جامع خدمات رسان  )۲۱(ماده    )۳( با توجه به تبصره  :  ۳  تذکر 

حداقل هشتاد درصد    یستی، با  مربی امور آموزش معلولین  شغل  استخدام در  یدرصد متقاض  ۵  و  ۲۵  یها

  .ندیرا کسب نما  ) ۲(مندرج در تذکر  ازاتیامت  حداقل )درصد ۸۰(



 

   ۱۶صفحه 

 بر  گردد.یاعلام م  یتبکآزمون    ی ات موارد مربوط پس از اجرایو جزئ  یلیمکت  یاب یارز   ی وه اجرایش:  ۴ر کتذ

افراد    یپرورش صرفاً برا  آموزش و  یابیارز   ی هاانونک، مطابق ضوابط مربوط توسط  ی لیمکت  یابین اساس ارز یا

نش ی را جهت گز  یابیپرورش نمره مرحله ارز  آموزش ووزارت  .ط صورت خواهد گرفتیشرا شده واجد یمعرف

  رد. کشور ارسال خواهد کمرکز آزمون جهاد دانشگاهی جه آزمون، به ی و اعلام نت یینها

  
  Ŀ ل یمکت یاWی) و ارز یتTک( مرWی امور آموزش معلولłنآزمون استخدامĿ ند یفرا

  جمع   امتیاز ارزیابی تکمیلی   امتیاز آزمون استخدامی آموزش وپرورش (کتبی)   حیطه  

  ۲۵۵  ۱۵۵  ۱۰۰  عمومی 

 ۲۶۵ ۱۶۵ ۱۰۰  اختصاصی 

 ۴۸۰ ۲۸۰ ۲۰۰  تخصصی 

 ۱۰۰۰ ۶۰۰ ۴۰۰  جمع 

  
 
 آزمون یی جه نهاید) اعلام نت 

رش،  یت پذیثر سه برابر) درسقف ظرفکشده به آموزش وپرورش (حدا  ین داوطلبان معرفیاز ب   یینها رش  یپذ

  با وزن  یلیمکت  یابی) درصد (و ارز ۴۰(چهل  ) با وزنیتبک (آزمونجه  یو براساس نت  )۳مطابق جدول شماره (

سه  یمقا  محل در  -شغل  یانتخاب  تیاولو   درن دفترچه  یه درجدول مزبور لحاظ شده و مفاد اک) درصد  ۶۰(  شصت

باتوجه    صورت خواهد گرفت.  تی برابر ظرف  یکداوطلب، به تعداد    یه قانونیت سهمی با رعا  ر داوطلبان ویسا  با

 کسب ننماید درفرایند پس از ارزیابی تکمیلی  تع˺ن شده،چنانچه داوطلب حدنصاب لازم را    هایل  به حداق

 گزینش نهایی قرار نخواهد گرفت.  

ر مراحل یسا  یا جهت طه افراد ریجه اولینش نتی) قانون گز ۱۶ت ماده (ینش موظف است با رعایگز :  ۱ر کتذ

قبل نت  استخدام  لکاعلام    یینها جهیاز  نها یکرده،  نظر  بررسیگز   یین  از  پس  دوره   ینش  اتمام  از  قبل  لازم 

 خواهد شد. اعلام یم استخدامکر حو صدو یآموز مهارت 

 ی تبکتسبه داوطلبان در آزمون  کبودن مجموع نمرات م  یدر صورت مساو  نشیپس از اعلام نظرگز :  ۲ر کتذ 

استخدامی    تسبه آنان در آزمونکه نمره مک خواهد بود    یت انتخاب با داوطلبان ی، اولویلیمکت  یابیو ارز   کمشتر 

 بالاتر باشد. یتبک

 پرورش   ل آموزش وکبه اداره  ند استخدام  یادامه فرا  یر یگی جهت پلفند  کم  ییرفته شدگان نها یپذ:  ۳ر کذت

عدم مراجعه در مهلت   .ندیان مراجعه نمایدانشگاه فرهنگ  به  یگذراندن دوره مهارت آموز   جهت  و  مورد پذیرش 

 خواهد شد. ی) به منزله انصراف از استخدام در آموزش وپرورش تلقیطی (تحت هرشرا  ن شده˺تع

   



 

   ۱۷صفحه 

 یاختصاصط ی: شرا بخش هفتم

 ل:یط و ضوابط ذی ت شرایگان با رعارفته شدیتوسط پذ یآموز ساله مهارتیکگذراندن دوره  -۱

در    یمشاغل آموزش  یمانی شدگان استخدام پرفتهیان، پذیاساسنامه دانشگاه فرهنگ  ۲۸به استناد ماده    -

، یت یاز دروس ترب  یا   ن دوره شامل مجموعهی (ا  یآموز ساله مهارتیکآموزش و پرورش، ملزم به گذراندن دوره  

در دانشگاه   شغل مربی امور آموزش معلولین  یآموز دوره مهارت  .) استی، مهارتی(نظر   ی ارورز کو    یتخصص

ور  کت در دوره مذ یسب موفقکمنوط به    یم استخدامکا بوده و صدور حیافت حقوق و مزایبدون در   انیفرهنگ

  باشد.ی م

ند به ینما  یا آزمون جامع خوددار یو    یلاس درس، امتحانات مواد درسکه ازحضور در  ک  یآموزانمهارت   -

  ی هاو خسارت  یدوره آموزش  ی هانهیشده و مشمول پرداخت هز   یعنوان انصراف از ادامه روند استخدام تلق

 وارده خواهند بود.

) برعهده داوطلب یو رفاه  ی(خدمات آموزش  یآموز ساله مهارتیکدوره    ی برگزار   ی هانهیهز   از   یبخش   -

ل و ی از ادامه تحص یآموز ساله مهارتیکدوره  ی شدگان در طول برگزار رفتهیاز پذ یکخواهد بود و چنانچه هر 

  ی هانهیص خود نسبت به محاسبه و اخذ هز یتواند به تشخ یوپرورش ماشتغال منصرف شوند، وزارت آموزش

 د.یمربوط اقدام نما 

  یهاتید صلاح˻و تأ یینها   یبعد از قبول یآموز ساله مهارتیکنام در دوره  ط، ضوابط و نحوه ثبتیشرا  -

گز   یعموم از سویتوسط  فرهنگ  یآموز ساله مهارتیکدوره    یمجر   یها دانشگاه  ینش،  اعلام ی(دانشگاه  ان) 

- رفتهیباشد. پذیم  یدوره مزبور، الزام  یدانشگاه مجر   یت ضوابط و مقررات اعلام شده از سو یرعاخواهد شد.  

نها  ثبتج  ییشدگان  نحوه  از  اطلاع  شر هت  و  مهارتیکت  کنام  مساله  طر یبایآموزی  از  گاه یپاق  یست 

   ند.ینما یر یگیموضوع را پ www.cfuac.ir یان به نشانیدانشگاه فرهنگ یرساناطلاع 

دوره    - مهارتیکمدت  سنوات خدمت  یآموز ساله  عنوان شرط    یجزء  به  صرفاً  و  نخواهد شد  محسوب 

پ م  یمانیاستخدام  پرورش  و  آموزش  گواهی در  مهارتیپا  یباشد.  دوره  دارایآموز ان  برا  ی،  ادامه    یارزش 

 باشد.ینم یو مؤسسات آموزش عال هال در مقاطع بالاتر در دانشگاهیتحص

ان  یتوسط دانشگاه فرهنگ  یج قطعیساله، براساس شغل محل پس از اعلام نتا یکدوره    یآموز محل مهارت  -

 ن خواهد شد. ˺تع

دانشگاه    ی ز کق سازمان مر ی ت از طر یت جنس ی، صرفاً در صورت وجود شغل، با رعایآموز ر محل مهارت˺تغ  -

 قرار خواهد گرفت.  یان مورد بررسیفرهنگ

ه یان و تغذکدر قبال اس  یتی، مسئولیآموز دوره مهارت  یبه عنوان مجر   انیدانشگاه فرهنگ  یهاسیپرد  -

ر  یانپذکنه مربوط امیافراد، ارائه خدمات با اخذ هز   یانات و تقاضاکآموزان ندارند در صورت وجود اممهارت 

 خواهد بود. 

 ۴ن تبصره  یآموزش و پرورش و همچن  یعال  ی شورا  ۱۷/۴/۱۳۹۸مورخ    ۹۶۵با توجه به مصوب جلسه    -۲

مصوب جلسه    »وزارت آموزش و پرورش  یتیو ترب  یدر مشاغل آموزش  ینحوه جذب منابع انسان«ماده واحده 

 یتیو ترب  ینش و استخدام در مشاغل آموزشی، هرگونه گز یانقلاب فرهنگ  یعال  یشورا  ۲۷/۸/۱۳۹۹مورخ    ۸۳۳

 رد.یپذی صورت م  یاستان  ه به صورتک خواهد بود    »بوم خدمت  یبرا «از  یدر آموزش و پرورش، بر اساس ن

به منزله قطع   یرو (فرد قبول شده) از بوم خدمت استانی ، خارج شدن نیند استخدامیفرا   ین بعد از طی بنابرا

 بوم استان خواهد بود. ی ف برایرد یبوده و ابقا یرابطه استخدام

از آموزش و پرورش جهت استخدام و اشتغال  یه حسب نکاست    یمنطقه آموزش  یک  خدمتمحل    -۳

نها رفتهیپذ اییشدگان  در  آگهی،  ذ   ین  به  لازم  است.  شده  شهرستانکمشخص  است  جدول  ک  ییهار  در  ه 

باشند، یچند منطقه آموزش و پرورش م  ی ها، دارال آموزش و پرورش استانکاداره    یهافهرست شغل محل



 

   ۱۸صفحه 

ل آموزش و پرورش کآموزش و پرورش محل خدمت فرد قبول شده (قبل از اشتغال)، توسط اداره  منطقه  

 ن خواهد شد.˺از مناطق آموزش و پرورش همان شهرستان تع یکیاستان مربوطه در  

ثبتمهارت   -۴ زمان  در  پرد آموزان  در  مدر یفرهنگ  دانشگاه  ی هاسینام  ارائه  به  و    یروخوان  کان،ملزم 

حداکثر یک ماه ازشروع ه  کند  ی د تعهد نما ینصورت بایر ای درغباشند،ی م   ICDL  کم و مدر یر کآن  قر   یروانخوان

 ند.یمزبور را ارائه نما ک، مدار ی آموز  ساله مهارتیکدوره 

توانبخشی آموزش وپرورش  حوزه استخدام شده در  ی روهاین  یش ماندگار یبه منظور نگهداشت و افزا -۵

ر مشاغل گروه معلم یبه سا  ین آگه یگرفته شده موضوع ا   ارکب  یروهایسمت نر  ˺، هرگونه تغ استثنایی کشور

  یشورا  ۸۳۳مصوبه    ۴تبصره    ی ممنوع است، در اجرا  ییاجرا  یهار دستگاهیا انتقال به سا یو    یت بخش یفکیو  

 و   یاستخدام ه) به منزله قطع رابطه  یرو از بوم (استان، شهرستان، منطقه و ناحی ، خارج شدن نیانقلاب فرهنگ

  بوم خواهد بود. یف برایرد یابقا

   



 

   ۱۹صفحه 

 رات مهم کبخش هشتم: تذ

ه مقطع،  ک ند  ینام نما پرورش ثبت   آموزش و  یتوانند در آزمون استخدامی م  یداوطلبان صرفاً در صورت   -۱

ط احراز  ی آنان، مطابق با شرا  یلیتحص  کا دانشنامه مدر ینامه موقت  یش مندرج در متن گواهیرشته و گرا

 سان باشد.  یکثبت نام آزمون   ی د شده در دفترچه راهنمایمشاغل ق

و    یاستخدام  یط احراز مشاغل در آگهی اعلام شده در شرا  یلیتر از مقاطع تحصن˻پا  یلیتحص  کمدار   -۲

 باشد.یمجاز نم یت در آزمون استخدامکشر  یمعادل، برا کن مدار یهمچن

؛  یوان عدالت ادار ید  یات عمومیه۲۰/۱۰/۱۳۹۹مورخ  ۱۳۷۳یال۱۳۵۸ه شماره  یوحدت رو  یبه موجب را  -۳

ف یوظا   ) ازیردولتیو غ  ی(دولت  یز آموزش عالکها و مرا دانشگاه  یلیتحص  کمدار   ید ارزش علم˻ن و تأ˺تع

بنابر    ی فناور قات و  ین چنانچه وزارت علوم، تحقیباشد، بنابرایم  یقات و فناور یارات وزارت علوم، تحقیو اخت

 ی ل ی تحص  کن مدار یرا در عناو  یرات˺تغ  یدانشگاه  یلیتحص  ی هارشته  یر در محتوا˺بدون تغ  یات زمانیمقتض

با نموده  اعلام  را  آن  و  ملایاعمال  گ   کد  قرار  بری عمل  تطابق رشتهی اساس صلاحاین    رد.   ی لیتحص   ی هات 

  خواهدبود.  یقات و فناور یبرعهده وزارت علوم، تحق یدانشگاه

ست یبایت در آزمون مکشر   یشده، برا  اعلام  یلیبالاتر از مقاطع تحص  یلیتحص  کمدار   یافراد دارا  -۴

را داشته    ینام آزمون استخدامثبت   یر شده در دفترچه راهنما ک) ذ یلیش تحصی(مقطع، رشته و گرا  کمدر 

 ی لیشدگان بر اساس مقاطع تحص  رفتهیپذ  یمانیم قرارداد پیا تنظی  ینیارگز کم  کاست صدور ح  یهیباشند. بد

 باشد. ی م یثبت نام آزمون استخدام ی مندرج در دفترچه راهنما

مورخ    ۸۸۳۸۴/۴۴۱۷۸ننامه شماره  ˻و آ  یشور کت خدمات  یر ی) قانون مد۴۲بر اساس بند (ز) ماده (  -۵

ست سلامت یبای، داوطلبان استخدام میکترونکو دولت ال  یون امور اجتماع یس یمک ران عضو  یوز ۲۲/۰۴/۱۳۸۹

شوند را داشته باشند (با در نظر گرفتن بند (ب) ی ه استخدام مک  یار کانجام    یبرا  ییو توانا   ی، روانیجسمان

داوطلبان استخدام    یید توانا˻)، در صورت عدم تأ یقانون  یها هیازات و سهمی) امت۴ن"، بخش ( یه معلولی"سهم

  ی به اعتراض داوطلبان، شورا  یدگ ی، مرجع رسکینه پزشیو معا  کمدار   یتوسط دستگاه مربوطه در مرحله بررس

 باشد. یاستان مربوطه م کیدانشگاه علوم پزش  کیپزش

شده چند    یان معرفیمتقاض  ک و مدار   ی ننده اطلاعات خود اظهار که دستگاه استخدام  کنیبا توجه به ا  -۶

نتایبرابر ظرف اعلام  از  را پس  آزمون  یت  بررس  یتبکج  لذا در صورت  ی داوطلبان  نمود،   که مدار ک   یخواهند 

ط ی ر با شرایمغا  تی، معلولیثارگر یت دائم، سن، ایا معافیان خدمت  ی، پایلیتحص  کداوطلبان از جمله مدار 

رد و در هر  ک جاد نخواهد  ی ا  یداوطلب حق  ی باشد، برا  یآزمون استخدام  نامثبت   ی مندرج در دفترچه راهنما

از آزمون استخدام  نتا  یمرحله  )،  ییرش نها یدر صورت پذ  ینش و حت ی، گز ارزیابی تکمیلیه،  یج اولی(اعلام 

 ند جذب و استخدام حذف خواهد شد.یداوطلب از ادامه فرآ

داوطلبان لحاظ    یاطلاعات خوداظهار   یبرمبنا  یآگه  نیمندرج در ا  یازات قانونیه امتکنیبا توجه به ا   -۷

دری م لذا  خود ک  یصورت  گردد،  اطلاعات  حافظ  ی اظهار   ه  قران،ی ازجمله  استثنا  ی شهرستان  یبوم  ن   ی (به 

وستان  شهر  استانکمرا   تهران  حماز  قانون  و  جوانیها)  و  ازخانواده  مغایجمع  یت  شرا یت  با  مندرج یر  ط 

جاد  ی لب اداوط  ی برا  یحق  یاظهار   صرفا اطلاعات خود   باشد،  یآزمون استخدام  نامثبت  ی دردفترچه راهنما

چنانچه محرزگردد که مدارک و مستندات در هرمرحله استخدام  بررسی واعلام نتایج نهایی    از  بعد  رد.کنخواهد

ر  ، خلاف واقع بوده ویا به استناد مکاتبات مراجع قضایی، نظارتی ویامرجع صادتوسط داوطلب  ارائه شده

 . امتیازمربوطه حذف خواهدشد  موردتا˻د قرارنگیرد گواهی و مدارک قبلی ،کننده

،  یرفته شدن در آزمون استخدامیدر صورت پذ  یلان دانشگاه آزاد اسلامیالتحصفارغ   یلیتحص  کمدار   -۸

 ور برسد. کدانشگاه مذ یز کازمان مر د س˻د به تأیبا ییجه نها یثر دو ماه پس از اعلام نتکحدا

گردد با توجه به اشتباهات  ید مکیبه عهده داوطلب بوده و تا  ینام در آزمون استخدامت ثبت یمسئول  -۹

ثبت یپ زمان  در  آمده  ساش  توسط  داوطلبان  مواردی نام  (در  افراد  شخصی نظ  یر  اطلاعات  تحصیر  ، یلی، 



 

  ۲۰صفحه 

بومیقانون  ی هاهیسهم امک و...)،    ی،  پاکه  از  آنها پس  زمانی ان اصلاح  برا ن  ˺تع  ی هاان  و  ثبت  یشده  نام 

ق اطلاعات خود اقدام لازم ینترل دقکاست داوطلبان نسبت به    ین ضرور ی ش اطلاعات وجود ندارد، بنابرایرا یو

 را بعمل آورند.

، پس یداوطلبان آزمون استخدام  یتمام  یجاد فرصت برابر برایو ا  یت عدالت استخدامیبه منظور رعا  -۱۰

ر و  ˺چگونه تغی ان هکش اطلاعات داوطلبان، امیرا یو  ین شده برا ˺تع  یهانام و زماناز اتمام مهلت ثبت

ن شده ˺تع  ی ست در زمانهای باین داوطلبان میداوطلبان وجود نداشته، بنابرا   یاصلاح در اطلاعات خوداظهار 

 دقت لازم را بعمل آورند.  یستخدامنام آزمون ال فرم ثبتیمکش اطلاعات در تیرا ی نام و وثبت یبرا

ط جهت استخدام در مشاغل یاطلاعات افراد واجد شرا  یور فنا  یه و عمومیپا  یها منظور احراز مهارت  به  -۱۱

(  یارشناسک،  یتخصص ماده  دو  تبصره  (موضوع  بالاتر  مد۴۲و  قانون  خدمات  یر ی)  داوطلبان  ی شور کت   (

هفتگانه    یهاارتسب مهک مربوط به    کنش، مدار ید گز ˻ماه پس از اعلام تأ  یکثر  کاستخدام موظفند حدا

)ICDL ارائه  ک  یو استخدام  یت شده توسط سازمان ادار ید صلاح˻ز و مؤسسات تأک) صادره از مرا را  شور 

بدینما گواهک  یسان کاست    یهیند.  فاقد  مکمذ  ی هانامهیه  و  یور  گواهیباشند  مرایا  از  آنان  تعکنامه  ن  ˺ز 

از   یکیور به  ک نامه مذیافت گواهیسطح و در   ن˺ت در آزمون تعکشر   یباشد، موظفند برایت شده نمیصلاح

ت ی ح ن صلا˺(با عنوان موسسات تع  یموسسات آموزش  یت شده در بخش اعتبارسنج ین صلاح˺ز تعکمرا

قابل مشاهده   www.aro.gov.ir  یشور با نشانک  یو استخدام یسازمان ادار   یکیترونکه در درگاه الکشده)  

 ند.  یباشد، مراجعه نمای م

  ۳ثارگران و  یدرصد ا   ۵و    ۲۵  یقانون  یهاهیاز سهم  یک هر داوطلب در صورت مشمول بودن در هر    -۱۲

در   ثبت  یهاهی از سهم  یکیدرصد معلولان، صرفاً مجاز است  مربوطه،  بر اساس ضوابط  نام مشخص شده 

ر باشد،  کالذفوق  یه قانونیا چند سهمیاستفاده از دو    یط برایواجد شرا   یگر چنانچه داوطلبید. به عبارت دینما

در هر    یقرار گرفتن و  ید و مبنایمورد نظر را انتخاب نما  یهاهیاز سهم  یکینام صرفاً مجاز است  در زمان ثبت 

 باشد. ینام مت ضوابط مربوطه) انتخاب فرد در زمان ثبتیر (با رعاکالذفوق یاستخدام ی هاهیاز سهم یک

نام آزمون  ثبت  ی شده در دفترچه راهنما  ط اعلامیضوابط و شراق  ی ت دقیاز عدم رعا  یت ناشیمسئول  -۱۳

  ی هاتیصلاح  ی، بررسیلیمکت  یابی، ارز کمدار   یبه صورت ناقص درزمان بررس  کا ارائه مدار ی و    یاستخدام

جذب و استخدام چنانچه در هر مرحله از  بر عهده داوطلب خواهد بود    یآموز ا دوره مهارتی  نش ویگز   یعموم

ارائه مدارک جعلی ویا    طلبمحرز شود، داو ط مندرج در  ی ا فاقد شرایاطلاعات خلاف واقع داده و    اً عمدبا 

ده و در صورت صدور یمحروم گرد   یباشد، از انجام مراحل بعد  یثبت نام آزمون استخدام  ی دفترچه راهنما

 شود.یم مزبور لغو و بلااثر مک، حیم استخدامکح
 
  

   



 

   ۲۱صفحه 

  شغل محل ها بخش نهم : 

  باشد.های جدول زیر، به صورت «مرد/زن» میجنسیت در تمامی ردیف
 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اذرشهر  شرقی   آذربایجان  ۱

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ اسکو  شرقی   آذربایجان  ۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اهر  شرقی   آذربایجان  ۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بستان اباد  شرقی   آذربایجان  ۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بناب  شرقی   آذربایجان  ۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خسروشهر  شرقی   آذربایجان  ۶

 ۱ ۱ ۳ ۹ ۱۴ تبریز  شرقی   آذربایجان  ۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سراب  شرقی   آذربایجان  ۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ صوفیان  شرقی   آذربایجان  ۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ شبستر  شرقی   آذربایجان  ۱۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ عجب شیر  شرقی   آذربایجان  ۱۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ مراغه  شرقی   آذربایجان  ۱۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ مرند  شرقی   آذربایجان  ۱۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ملکان  شرقی   آذربایجان  ۱۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ میانه  شرقی   آذربایجان  ۱۵

 ۱ ۱ ۲ ۴ ۸ ارومیه  غربی   آذربایجان  ۱۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اشنویه  غربی   آذربایجان  ۱۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بوکان  غربی   آذربایجان  ۱۸

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ پیرانشهر  غربی   آذربایجان  ۱۹

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ تکاب  غربی   آذربایجان  ۲۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ چایپاره  غربی   آذربایجان  ۲۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ خوی  غربی   آذربایجان  ۲۲

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ سردشت  غربی   آذربایجان  ۲۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سلماس  غربی   آذربایجان  ۲۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سیلوانا  غربی   آذربایجان  ۲۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ شاهین دژ  غربی   آذربایجان  ۲۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ شوط  غربی   آذربایجان  ۲۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ ماکو  غربی   آذربایجان  ۲۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ مرحمت اباد  غربی   آذربایجان  ۲۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ مهاباد  غربی   آذربایجان  ۳۰

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ میاندواب  غربی   آذربایجان  ۳۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ نازلو  غربی   آذربایجان  ۳۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ نقده  غربی   آذربایجان  ۳۳

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ اردبیل  اردبیل  ۳۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بیله سوار  اردبیل  ۳۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ پارس اباد  اردبیل  ۳۶

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ خلخال  اردبیل  ۳۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ گرمی  اردبیل  ۳۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ مشگین شهر  اردبیل  ۳۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اصلاندوز  اردبیل  ۴۰



 

  ۲۲صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ نمین  اردبیل  ۴۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ اران وبیدگل  اصفهان  ۴۲

 ۱ ۱ ۵ ۷ ۱۴ اصفهان  اصفهان  ۴۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ برخوار  اصفهان  ۴۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ خمینی شهر  اصفهان  ۴۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ شاهین شهرومیمه  اصفهان  ۴۶

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ شهرضا  اصفهان  ۴۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ فریدونشهر  اصفهان  ۴۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کاشان  اصفهان  ۴۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ مبارکه  اصفهان  ۵۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ نجف اباد  اصفهان  ۵۱

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ دهاقان  اصفهان  ۵۲

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ فولادشهر  اصفهان  ۵۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ تیران  اصفهان  ۵۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ زرین شهر  اصفهان  ۵۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ اشتهارد  البرز  ۵۶

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ساوجبلاغ  البرز  ۵۷

 ۱ ۱ ۳ ۳ ۸ کرج  البرز  ۵۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ نظراباد  البرز  ۵۹

 ۰ ۱ ۱ ۲ ۴ ایلام  ایلام  ۶۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ایوان  ایلام  ۶۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بدره  ایلام  ۶۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ دره شهر (بدره)  ایلام  ۶۳

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ دهلران  ایلام  ۶۴

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ چرداول  ایلام  ۶۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ مهران  ایلام  ۶۶

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ملکشاهی  ایلام  ۶۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ هلیلان  ایلام  ۶۸

 ۰ ۱ ۱ ۲ ۴ بوشهر  بوشهر  ۶۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ تنگستان  بوشهر  ۷۰

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ جم  بوشهر  ۷۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ سعداباد  بوشهر  ۷۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دشتستان  بوشهر  ۷۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ دشتی  بوشهر  ۷۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ دیر  بوشهر  ۷۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ دیلم  بوشهر  ۷۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ عسلویه  بوشهر  ۷۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کنگان  بوشهر  ۷۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گناوه  بوشهر  ۷۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دلوار  بوشهر  ۸۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ابپخش  بوشهر  ۸۱

 ۲ ۴ ۱۵ ۳۹ ۶۰ تهران  شهر تهران  ۸۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ فشافویه  شهرستانهای استان تهران  ۸۳

 ۰ ۱ ۱ ۲ ۴ اسلامشهر  شهرستانهای استان تهران  ۸۴



 

  ۲۳صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۱ ۱ ۱ ۳ پاکدشت  شهرستانهای استان تهران  ۸۵

 ۰ ۱ ۱ ۱ ۳ رباطکریم  شهرستانهای استان تهران  ۸۶

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ رودهن  شهرستانهای استان تهران  ۸۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دماوند  استان تهران شهرستانهای   ۸۸

 ۰ ۱ ۱ ۲ ۴ بهارستان  شهرستانهای استان تهران  ۸۹

 ۰ ۱ ۲ ۱ ۴ شهرری  شهرستانهای استان تهران  ۹۰

 ۰ ۱ ۱ ۲ ۴ شهر قدس  شهرستانهای استان تهران  ۹۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ شهریار  شهرستانهای استان تهران  ۹۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ملارد  شهرستانهای استان تهران  ۹۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ پیشوا  شهرستانهای استان تهران  ۹۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ فیروزکوه  شهرستانهای استان تهران  ۹۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ قرچک  شهرستانهای استان تهران  ۹۶

 ۱ ۱ ۱ ۱ ۴ ورامین  شهرستانهای استان تهران  ۹۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ چهاردانگه  شهرستانهای استان تهران  ۹۸

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ کهریزک  تهران شهرستانهای استان   ۹۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ اردل  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بروجن  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بلداجی  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بن  بختیاری چهارمحال و   ۱۰۳

 ۰ ۱ ۰ ۱ ۲ سامان  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۴

 ۱ ۱ ۲ ۳ ۷ شهرکرد  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ فارسان  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کوهرنگ  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کیار  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ گندمان  چهارمحال و بختیاری  ۱۰۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ لردگان  چهارمحال و بختیاری  ۱۱۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ میانکوه  چهارمحال و بختیاری  ۱۱۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خان میرزا  چهارمحال و بختیاری  ۱۱۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ لاران  چهارمحال و بختیاری  ۱۱۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ فلارد  چهارمحال و بختیاری  ۱۱۴

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ خوسف  خراسان جنوبی  ۱۱۵

 ۱ ۱ ۱ ۲ ۵ بیرجند  جنوبی خراسان   ۱۱۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ درمیان  خراسان جنوبی  ۱۱۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ سرایان  خراسان جنوبی  ۱۱۸

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سربیشه  خراسان جنوبی  ۱۱۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بشرویه  خراسان جنوبی  ۱۲۰

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ فردوس  خراسان جنوبی  ۱۲۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ زیرکوه  خراسان جنوبی  ۱۲۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ قاینات  خراسان جنوبی  ۱۲۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ نهبندان (دهک)  خراسان جنوبی  ۱۲۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ طبس  خراسان جنوبی  ۱۲۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ دستگردان  خراسان جنوبی  ۱۲۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بجستان  خراسان رضوی  ۱۲۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بردسکن  خراسان رضوی  ۱۲۸



 

  ۲۴صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ طرقبه  خراسان رضوی  ۱۲۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ تایباد  خراسان رضوی  ۱۳۰

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ تربت جام  خراسان رضوی  ۱۳۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ زاوه  خراسان رضوی  ۱۳۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ تربت حیدریه  خراسان رضوی  ۱۳۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ جغتای  خراسان رضوی  ۱۳۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ جلگه رخ  خراسان رضوی  ۱۳۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ جوین  خراسان رضوی  ۱۳۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ چناران  خراسان رضوی  ۱۳۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خلیل اباد  خراسان رضوی  ۱۳۸

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ خواف  خراسان رضوی  ۱۳۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خوشاب  خراسان رضوی  ۱۴۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ درگز  خراسان رضوی  ۱۴۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ رشتخوار  خراسان رضوی  ۱۴۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ سبزوار  خراسان رضوی  ۱۴۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ سرخس  خراسان رضوی  ۱۴۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ششتمد  رضوی خراسان   ۱۴۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ فریمان  خراسان رضوی  ۱۴۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ فیروزه  خراسان رضوی  ۱۴۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ قوچان  خراسان رضوی  ۱۴۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کاشمر  خراسان رضوی  ۱۴۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کلات  خراسان رضوی  ۱۵۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گناباد  خراسان رضوی  ۱۵۱

 ۱ ۱ ۶ ۷ ۱۵ مشهد  خراسان رضوی  ۱۵۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ مه ولات  خراسان رضوی  ۱۵۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ میان جلگه  خراسان رضوی  ۱۵۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ نیشابور  خراسان رضوی  ۱۵۵

 ۰ ۱ ۱ ۱ ۳ تبادکان  خراسان رضوی  ۱۵۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ رضویه  خراسان رضوی  ۱۵۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ صالح اباد  خراسان رضوی  ۱۵۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گلبهار  خراسان رضوی  ۱۵۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ احمد اباد  خراسان رضوی  ۱۶۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کوهسرخ  خراسان رضوی  ۱۶۱

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ زبرخان  خراسان رضوی  ۱۶۲

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ باخزر  خراسان رضوی  ۱۶۳

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ باد) آ اسفراین (بام و صفی  خراسان شمالی  ۱۶۴

 ۱ ۱ ۱ ۲ ۵ بجنورد  خراسان شمالی  ۱۶۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ جاجرم  خراسان شمالی  ۱۶۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ رازوجرگلان  خراسان شمالی  ۱۶۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ شیروان  خراسان شمالی  ۱۶۸

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ فاروج  خراسان شمالی  ۱۶۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ مانه و سملقان  خراسان شمالی  ۱۷۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گرمه  خراسان شمالی  ۱۷۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ابادان  خوزستان  ۱۷۲



 

  ۲۵صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ امیدیه  خوزستان  ۱۷۳

 ۰ ۱ ۰ ۱ ۲ اندیمشک  خوزستان  ۱۷۴

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ باوی  خوزستان  ۱۷۵

 ۱ ۱ ۵ ۸ ۱۵ اهواز  خوزستان  ۱۷۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ ایذه  خوزستان  ۱۷۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ باغملک  خوزستان  ۱۷۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بندر امام خمینی  خوزستان  ۱۷۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بندرماهشهر  خوزستان  ۱۸۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بهبهان  خوزستان  ۱۸۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ خرمشهر  خوزستان  ۱۸۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دزفول  خوزستان  ۱۸۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ رامهرمز  خوزستان  ۱۸۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سوسنگرد  خوزستان  ۱۸۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ شادگان  خوزستان  ۱۸۶

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ شوش  خوزستان  ۱۸۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ شوشتر  خوزستان  ۱۸۸

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ گتوند  خوزستان  ۱۸۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ مسجدسلیمان  خوزستان  ۱۹۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کارون  خوزستان  ۱۹۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ ابهر  زنجان  ۱۹۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ خدابنده  زنجان  ۱۹۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ خرمدره  زنجان  ۱۹۴

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ زنجان  زنجان  ۱۹۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بزینه رود  زنجان  ۱۹۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سجاسرود  زنجان  ۱۹۷

 ۰ ۱ ۱ ۱ ۳ سمنان  سمنان  ۱۹۸

 ۰ ۱ ۲ ۰ ۳ شاهرود  سمنان  ۱۹۹

 ۰ ۱ ۰ ۲ ۳ گرمسار  سمنان  ۲۰۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ مهدی شهر  سمنان  ۲۰۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ میامی  سمنان  ۲۰۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بسطام  سمنان  ۲۰۳

 ۰ ۱ ۰ ۲ ۳ ایرانشهر  سیستان و بلوچستان  ۲۰۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بزمان  سیستان و بلوچستان  ۲۰۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بنت  سیستان و بلوچستان  ۲۰۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ پلان  سیستان و بلوچستان  ۲۰۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ چابهار  سیستان و بلوچستان  ۲۰۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ خاش  سیستان و بلوچستان  ۲۰۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ راسک  سیستان و بلوچستان  ۲۱۰

 ۰ ۱ ۱ ۱ ۳ زابل  سیستان و بلوچستان  ۲۱۱

 ۱ ۱ ۲ ۵ ۹ زاهدان  سیستان و بلوچستان  ۲۱۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ زرآباد  بلوچستان سیستان و   ۲۱۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ زهک  سیستان و بلوچستان  ۲۱۴

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سراوان  سیستان و بلوچستان  ۲۱۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سیب سوران  سیستان و بلوچستان  ۲۱۶



 

  ۲۶صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ قصرقند  سیستان و بلوچستان  ۲۱۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ کنارک  سیستان و بلوچستان  ۲۱۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ گلشن  سیستان و بلوچستان  ۲۱۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ لاشار  سیستان و بلوچستان  ۲۲۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ مهرستان  سیستان و بلوچستان  ۲۲۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ میرجاوه  سیستان و بلوچستان  ۲۲۲

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ نیک شهر  سیستان و بلوچستان  ۲۲۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ هامون  سیستان و بلوچستان  ۲۲۴

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ هیرمند  سیستان و بلوچستان  ۲۲۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بم پور  سیستان و بلوچستان  ۲۲۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ اباده  فارس  ۲۲۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ارژن  فارس  ۲۲۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ارسنجان  فارس  ۲۲۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ استهبان  فارس  ۲۳۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اشکنان  فارس  ۲۳۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ اقلید  فارس  ۲۳۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بالاده  فارس  ۲۳۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بوانات  فارس  ۲۳۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بیرم  فارس  ۲۳۵

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ پاسارگاد  فارس  ۲۳۶

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ جهرم  فارس  ۲۳۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خرم بید  فارس  ۲۳۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خشت  فارس  ۲۳۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خفر  فارس  ۲۴۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خنج  فارس  ۲۴۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ داراب  فارس  ۲۴۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ درودزن  فارس  ۲۴۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ رستم  فارس  ۲۴۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ زرقان  فارس  ۲۴۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ زرین دشت  فارس  ۲۴۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سپیدان  فارس  ۲۴۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سده  فارس  ۲۴۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سروستان  فارس  ۲۴۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سرچهان  فارس  ۲۵۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کوار  فارس  ۲۵۱

 ۱ ۱ ۵ ۸ ۱۵ شیراز  فارس  ۲۵۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ شیب کوه  فارس  ۲۵۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ علامرودشت  فارس  ۲۵۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ فراشبند  فارس  ۲۵۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ فرگ  فارس  ۲۵۶

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ فسا  فارس  ۲۵۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ فیروزاباد  فارس  ۲۵۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ قیروکارزین  فارس  ۲۵۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کازرون  فارس  ۲۶۰



 

   ۲۷صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ گراش  فارس  ۲۶۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ لارستان  فارس  ۲۶۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ لامرد  فارس  ۲۶۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ مرودشت  فارس  ۲۶۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ مشهدمرغاب  فارس  ۲۶۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ممسنی  فارس  ۲۶۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ مهر  فارس  ۲۶۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ جویم  فارس  ۲۶۸

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ نی ریز  فارس  ۲۶۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خرامه  فارس  ۲۷۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اوز  فارس  ۲۷۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بیضا  فارس  ۲۷۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ششده  فارس  ۲۷۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ قایمیه  فارس  ۲۷۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کامفیروز  فارس  ۲۷۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اباده طشک  فارس  ۲۷۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ گله دار  فارس  ۲۷۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ میمند  فارس  ۲۷۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ابیک  قزوین  ۲۷۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ البرز  قزوین  ۲۸۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اوج  قزوین  ۲۸۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اسفروین  قزوین  ۲۸۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بو˻ن زهرا  قزوین  ۲۸۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ تاکستان  قزوین  ۲۸۴

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ شال  قزوین  ۲۸۵

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ قزوین  قزوین  ۲۸۶

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ قم  قم  ۲۸۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ جعفراباد  قم  ۲۸۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کهک  قم  ۲۸۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بانه  کردستان  ۲۹۰

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بیجار  کردستان  ۲۹۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ دهگلان  کردستان  ۲۹۲

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ دیواندره  کردستان  ۲۹۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سرواباد  کردستان  ۲۹۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سریش اباد  کردستان  ۲۹۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ سقز  کردستان  ۲۹۶

 ۱ ۱ ۲ ۳ ۷ سنندج  کردستان  ۲۹۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ قروه  کردستان  ۲۹۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کامیاران  کردستان  ۲۹۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ مریوان  کردستان  ۳۰۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ موچش  کردستان  ۳۰۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ارزو˻ه  کرمان  ۳۰۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ رابر  کرمان  ۳۰۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ریگان  کرمان  ۳۰۴



 

   ۲۸صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بافت  کرمان  ۳۰۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بردسیر  کرمان  ۳۰۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ فهرج  کرمان  ۳۰۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بم  کرمان  ۳۰۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ نرماشیر  کرمان  ۳۰۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ جیرفت  کرمان  ۳۱۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ چترود  کرمان  ۳۱۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ راور  کرمان  ۳۱۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ انار  کرمان  ۳۱۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ راین  کرمان  ۳۱۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ رفسنجان  کرمان  ۳۱۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ زرند  کرمان  ۳۱۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ زهکلوت  کرمان  ۳۱۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سیرجان  کرمان  ۳۱۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ شهداد  کرمان  ۳۱۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ عنبراباد  کرمان  ۳۲۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ قلعه گنج  کرمان  ۳۲۱

 ۱ ۱ ۲ ۳ ۷ کرمان  کرمان  ۳۲۲

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ کوهبنان  کرمان  ۳۲۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کشکونیه  کرمان  ۳۲۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ گلبافت  کرمان  ۳۲۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ فاریاب  کرمان  ۳۲۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ کهنوج  کرمان  ۳۲۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ماهان  کرمان  ۳۲۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ منوجان  کرمان  ۳۲۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ نوق  کرمان  ۳۳۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ رودبار   کرمان  ۳۳۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ پاوه  کرمانشاه  ۳۳۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ثلاث باباجانی  کرمانشاه  ۳۳۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ جوانرود  کرمانشاه  ۳۳۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ دالاهو  کرمانشاه  ۳۳۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سرپل ذهاب  کرمانشاه  ۳۳۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ صحنه  کرمانشاه  ۳۳۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ قصرشیرین  کرمانشاه  ۳۳۸

 ۱ ۱ ۳ ۲ ۷ کرمانشاه  کرمانشاه  ۳۳۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ کنگاور  کرمانشاه  ۳۴۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گیلانغرب  کرمانشاه  ۳۴۱

 ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ هرسین  کرمانشاه  ۳۴۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کلیایی سنقر   کرمانشاه  ۳۴۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بهمیی  کهگیلویه و بویراحمد  ۳۴۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ چرام  کهگیلویه و بویراحمد  ۳۴۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ لنده  کهگیلویه و بویراحمد  ۳۴۶

 ۰ ۱ ۰ ۱ ۲ باشت  کهگیلویه و بویراحمد  ۳۴۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گچساران  کهگیلویه و بویراحمد  ۳۴۸



 

   ۲۹صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ یاسوج  کهگیلویه و بویراحمد  ۳۴۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دهدشت  کهگیلویه و بویراحمد  ۳۵۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دنا  کهگیلویه و بویراحمد  ۳۵۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ازادشهر  گلستان  ۳۵۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ اق قلا  گلستان  ۳۵۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بندرگز  گلستان  ۳۵۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گمیشان  گلستان  ۳۵۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بندر ترکمن  گلستان  ۳۵۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ رامیان  گلستان  ۳۵۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ علی اباد  گلستان  ۳۵۸

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ کلاله  گلستان  ۳۵۹

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ گرگان  گلستان  ۳۶۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گنبدکاووس  گلستان  ۳۶۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ مراوه تپه  گلستان  ۳۶۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کردکوی  گلستان  ۳۶۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ گالیکش  گلستان  ۳۶۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ مینودشت  گلستان  ۳۶۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ استارا  گیلان  ۳۶۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ استانه اشرفیه  گیلان  ۳۶۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ املش  گیلان  ۳۶۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بندرانزلی  گیلان  ۳۶۹

 ۱ ۱ ۲ ۳ ۷ رشت  گیلان  ۳۷۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ رضوانشهر  گیلان  ۳۷۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ رودبار  گیلان  ۳۷۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ رودسر  گیلان  ۳۷۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سیاهکل  گیلان  ۳۷۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ شفت  گیلان  ۳۷۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ صومعه سرا  گیلان  ۳۷۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ تالش  گیلان  ۳۷۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ رحیم اباد  گیلان  ۳۷۸

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ فومن  گیلان  ۳۷۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ لاهیجان  گیلان  ۳۸۰

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ ماسال  گیلان  ۳۸۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سنگر  گیلان  ۳۸۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کلاچای  گیلان  ۳۸۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کوچصفهان  گیلان  ۳۸۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ خمام  گیلان  ۳۸۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ لشت نشا  گیلان  ۳۸۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ حویق  گیلان  ۳۸۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ الیگودرز  لرستان  ۳۸۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بروجرد  لرستان  ۳۸۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بیرانشهر  لرستان  ۳۹۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ پلدختر  لرستان  ۳۹۱

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ خرم اباد  لرستان  ۳۹۲



 

  ۳۰صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دلفان  لرستان  ۳۹۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دورود  لرستان  ۳۹۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ رومشکان  لرستان  ۳۹۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ زاغه  لرستان  ۳۹۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ ززوماهرو  لرستان  ۳۹۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کاکاوند  لرستان  ۳۹۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کوهدشت  لرستان  ۳۹۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ کوهنانی  لرستان  ۴۰۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ اشترینان  لرستان  ۴۰۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ الشتر  لرستان  ۴۰۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سپید دشت  لرستان  ۴۰۳

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ معمولان  لرستان  ۴۰۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ چگنی  لرستان  ۴۰۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ امل  مازندران  ۴۰۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بابل  مازندران  ۴۰۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ بابلسر  مازندران  ۴۰۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بهشهر  مازندران  ۴۰۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ عباس اباد  مازندران  ۴۱۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ تنکابن  مازندران  ۴۱۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ جویبار  مازندران  ۴۱۲

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ چالوس  مازندران  ۴۱۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ رامسر  مازندران  ۴۱۴

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ ساری  مازندران  ۴۱۵

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ سوادکوه  مازندران  ۴۱۶

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ فریدونکنار  مازندران  ۴۱۷

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ قایم شهر  مازندران  ۴۱۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ گلوگاه  مازندران  ۴۱۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ نکا  مازندران  ۴۲۰

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ نور  مازندران  ۴۲۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ نوشهر  مازندران  ۴۲۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ بندپی شرقی  مازندران  ۴۲۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بهنمیر  مازندران  ۴۲۴

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سیمرغ  مازندران  ۴۲۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ چمستان  مازندران  ۴۲۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ میاندورود  مازندران  ۴۲۷

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ اراک  مرکزی  ۴۲۸

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ خنداب  مرکزی  ۴۲۹

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ دلیجان  مرکزی  ۴۳۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ زرندیه  مرکزی  ۴۳۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ساوه  مرکزی  ۴۳۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ شازند  مرکزی  ۴۳۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ فراهان  مرکزی  ۴۳۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کمیجان  مرکزی  ۴۳۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ محلات  مرکزی  ۴۳۶



 

   ۳۱صفحه 

 استان    ردیف 
عنوان محل جغرافیایی  

 خدمت 
 سهمیه آزاد  کل ظرفیت 

  ۲۵سهمیه  
  درصد 

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۵

 ایثارگران 

  سهمیه  
  درصد   ۳

 ایثارگران 

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ جناح  هرمزگان  ۴۳۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بستک  هرمزگان  ۴۳۸

 ۱ ۱ ۲ ۲ ۶ بندرعباس  هرمزگان  ۴۳۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ کیش  هرمزگان  ۴۴۰

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بندرلنگه  هرمزگان  ۴۴۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ پارسیان  هرمزگان  ۴۴۲

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ جاسک  هرمزگان  ۴۴۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ حاجی اباد  هرمزگان  ۴۴۴

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بندر خمیر  هرمزگان  ۴۴۵

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ رودان  هرمزگان  ۴۴۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سیریک  هرمزگان  ۴۴۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ قشم  هرمزگان  ۴۴۸

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ میناب  هرمزگان  ۴۴۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ شهاب  هرمزگان  ۴۵۰

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ سندرک  هرمزگان  ۴۵۱

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ رودخانه  هرمزگان  ۴۵۲

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ فین  هرمزگان  ۴۵۳

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ اسداباد  همدان  ۴۵۴

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بهار  همدان  ۴۵۵

 ۰ ۱ ۱ ۰ ۲ تویسرکان  همدان  ۴۵۶

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ رزن  همدان  ۴۵۷

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ خزل  همدان  ۴۵۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ درگزین  همدان  ۴۵۹

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سامن  همدان  ۴۶۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ کبودراهنگ  همدان  ۴۶۱

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ فامنین  همدان  ۴۶۲

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ملایر  همدان  ۴۶۳

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ نهاوند  همدان  ۴۶۴

 ۱ ۱ ۲ ۳ ۷ همدان  همدان  ۴۶۵

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ سردرود  همدان  ۴۶۶

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ لاله جین  همدان  ۴۶۷

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ابرکوه  یزد  ۴۶۸

 ۰ ۰ ۰ ۱ ۱ اردکان  یزد  ۴۶۹

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ بافق  یزد  ۴۷۰

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ تفت (نیر)  یزد  ۴۷۱

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ خاتم  یزد  ۴۷۲

 ۰ ۰ ۰ ۲ ۲ میبد  یزد  ۴۷۳

 ۱ ۱ ۲ ۴ ۸ یزد  یزد  ۴۷۴

 ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ اشکذر  یزد  ۴۷۵
  


