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  باسمه تعالی
 مقدمه

 ان بانکداربه عنو شعب نیازبه منظور تامین و تکمیل بخشی از نیروي انسانی مورد  بانک شهربا استعانت از خداوند متعال، 
رد منامه داخلی خود، از بین متقاضیان براساس ضوابط، مقررات و آیینالبرز  و تهراناستان در  واحدهاي تخصصی بانکو 

هاي مصاحبهبا انجام ، چند برابر ظرفیتگان ه شدو اعلام پذیرفت کسب موفقیت در آزمون کتبیواجد شرایط، پس از  و زن
تامین  با انعقاد قرارداد خرید خدمت با مدت معین و بیمه نفر 100تعداد نهایت  در عمومی و طی مراحل اداري، ،تخصصی

صی هاي عمومی و تخص، براي انجام مصاحبهموفقیت لازم را کسب نمایندآزمون کتبی  افرادي که درنماید. اجتماعی به کارگیري 
خدام در بانک ایجاد نخواهند نمود بدیهی است صرفا موفقیت در آزمون کتبی حقی براي داوطلب جهت است دعوت خواهند شد.

لاح از مراجع ذیص ها و نتایج استعلاماتهاي تخصصی، رفتاري، ارزیابی شایستگیو پس از تکمیل تمامی مراحل شامل مصاحبه
  و دعوت خواهند شد. شناسایی حائز شرایط با لحاظ تعداد مورد نیاز، برابر ضوابط داخلی بانک نفرات 

  
  کارگیريبهمراحل  : اول بخش

  www.azmoon.org نام در آزمون از طریق سامانه ثبت .1
  شرکت و موفقیت در آزمون کتبی. 2
  دفترچه راهنمامدارك داوطلبان مطابق با الزامات قید شده در متن بررسی و تایید  .3
  ی و تخصصیها و مصاحبه فنها و توانمنديارزیابی شایستگی .4
  هاي عمومی(گزینش)بررسی صلاحیت .5
  ارزیابی سلامت جسمانی و روانی از طریق انجام معاینات پزشکی و روانشناسی .6
  

  بخش دوم : شرایط عمومی داوطلبان
  ایران و متعهد بودن به نظام جمهوري اسلامی ایران تابعیت داشتن .1
  اساسی جمهوري اسلامی ایران قانون شده درشناخته ادیان از یکی یا اسلام مبین التزام به دین .2
دارا بودن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی و یا معافیت دائمی قانونی براي آقایان(به تقاضاي داوطلبانی که داراي کارت  .3

  یا برگه معافیت موقت تحت هر عنوان هستند، به هیچ وجه ترتیب اثر داده نخواهد شد)
قبولی در مراحل سنجش، تایید پزشک معتمد بانک درمورد توانایی  درصورت پزشکی معافیت کارت دارندگان براي: توجه

ذیرش ایشان کان لم یکن خواهد بود و در این خصوص مسئولیتی بدیهی است در صورت عدم تایید پ انجام کار الزامی است.
  مورد توجه بانک نخواهد بود.

  هاي سیاسی معارض با نظام جمهوري اسلامی ایرانگروه عدم سابقه وابستگی یا عضویت در احزاب و .4
تبصره : افراد داراي مدرك تحصیلی بالاتر از مقاطع تحصیلی اعلام شده در جدول شرایط احراز مشاغل، براي شرکت در 

 وند را داشته باش دفترچه راهنماي آزمون استخدامیدر اعلامی از سوي بانک مدرك مقطع تحصیلی صرفا بایست آزمون می
 یدفترچه راهنماي آزمون استخدامصدور حکم کارگزینی یا تنظیم قرارداد پذیرفته شدگان بر اساس مقاطع تحصیلی مندرج در 

  خواهد بود.
  صلاحینداشتن منع استخدامی به موجب آراء مراجع قضایی ذ -نداشتن تعهد خدمت  -عدم اشتغال به کار رسمی  .5
  سوء پیشینه کیفري، عدم اشتهار به فساد اخلاقیمخدر، عدم  مواد به اعتیاد عدم .6
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  شوندمی استخدام که کاري انجام براي توانایی و روانی و جسمانی سلامت داشتن .7
افراد داراي  و )بعدو به  01/10/2137متولدین ( تمام سال	»30«	سن حداکثرکارشناسی افراد داراي مدرك تحصیلی  .8

    )به بعدو  01/10/0137متولدین ( تمام سال	»23«	سن حداکثرکارشناسی ارشد مدرك تحصیلی 
بدیهی است افراد داراي  .اضافه خواهد شدداوطلبان مرد  سنحداکثر  بهوظیفه  خدمتمدت انجام  ذکر استشایان  توجه:  

  باشند.کارت معافیت مشمول این موضوع نمی
	   

  بخش سوم : شرایط اختصاصی داوطلبان
 ، پیام نور و غیر انتفاعیآزاد ،هاي سراسرياز دانشگاه مدرك دانشگاهی مورد تایید وزرات علوم، تحقیقات و فناوري داشتن .1

  .ایران بانکداري آموزش عالی مؤسسهو در مقطع کارشناسی یا کارشناسی ارشد 
ان پای موقت گواهی یا حصیلیپایان ت دانشنامه مورد تایید وزارت علوم، تحقیقات و فناوري، دانشگاهی مدارك توضیح:

 رایشگ و رشته مقطع، و بوده فناوري و تحقیقات علوم، وزارت تأیید مورد علمی ارزش لحاظ از که باشدمی دانشگاهی تحصیلات
 صیلیتح معافیت لغو گواهی یا تحصیلی گواهی هیچگونه. (باشد شده ذکر آن در تحصیل از فراغت تاریخ و معدل تحصیلی،

  .باشدمورد پذیرش می  فارغ التحصیلی مداركفقط  و .)بود نخواهد پذیرش مورد وظیفه نظام حوزه براي صادره
 پذیرش نحوه به توجه با ايمکاتبه و باز آموزش فراگیر، هايدوره عناوین با تحصیلی مدارك همچنین و معادل مدرك .2

  .بود نخواهد موردپذیرش، هادانشگاه سراسري هايآزمون از خارج دانشجو
 تاریخ از بعد آنان دائم معافیت کارت یا و وظیفه نظام خدمت پایان تاریخ یا تحصیل از فراغت تاریخ کهداوطلبانی مدارك .3

  .بود نخواهد پذیرش مورد، باشد کتبی آزمون برگزاري
جدول شماره مندرج در  تحصیلی مقطع و گرایش رشته، همان آموختگاندانش صرفاً امتحانی هايرشته از یک هر در .4

  .باشدمین پذیرامکان هاگرایش یا هارشته دیگر پذیرش و کنند نام ثبت توانندمی (رشته و گرایش تحصیلی مورد نیاز) یک
 رد مدارك صحت عدم صورت در و شد خواهد استعلام ذیصلاح مراجع از نهایی شدگانپذیرفته تحصیلی مدارك اصالت .5

  .بود خواهد منتفی، کارگیري داوطلببه) کار به اشتغال و آزمون در پذیرش صورت در حتی( مرحله هر
  .باشد می تمام »	15	« ها گرایش و ها رشته کلیه در تحصیلی طعامق در کل معدل حداقل .6

 ایانپیا دانشنامه  پایان تحصیلات تحصیل، تاریخ مندرج در گواهینامه موقت از فراغت تاریخ محاسبه در عمل ملاك :1 تذکر
  باشد. تحصیلی می

می بایست رشته تحصیلی ایشان در مقطع  (فوق لیسانس) متقاضیان داراي مدرك تحصیلی کارشناسی ارشد :2 تذکر       
 رفاًص استخدامی داوطلبان ارزیابی ملاك همچنین و باشد جدول این دفترچه اتمندرجکارشناسی و کارشناسی ارشد مرتبط با 

  می باشد. در مقطع کارشناسی (لیسانس)	آنان تحصیلی گرایش و رشته
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   نآزمو مواد :چهارم  بخش
  الف ) گروه عمومی :  

  می بایست در آزمون عمومی شرکت نمایند.اعم از متقاضیان فعالیت در شعب یا واحدهاي تخصصی بانک تمامی داوطلبان     
  د.بایست در آزمون گروه عمومی شرکت نماینمی بانکدار ، صرفاًمتقاضیان فعالیت در شعب استان تهران و البرز با عنوان  تذکر :  

  باشد.می جدول شماره یکبه شرح وطلبین گروه عمومی ابراي دهاي تحصیلی مرتبط رشته : رشته تحصیلی

چهار کلیه سئوالات به صورت  باشد.می 2جدول شماره گروه عمومی مطابق رسته شغل بانکدار  امتحانی مواد:  امتحانیمواد 
  باشند و به ازاي هر پاسخ اشتباه به سئوالات نمره منفی در نظر گرفته خواهد شد .اي با ضریب یکسان میگزینه

  
  جدول شماره یک

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  دوجدول شماره 
  مواد امتحانی رسته شغلی کد و نام 

  بانکدار -عمومی/ 100

  طوبایی) پیمان  2و1اطلاعات بانکی ( کتاب بانکداري داخلی کاربردي 

  هوش و استعداد عمومی 

ICDL  
  زبان انگلیسی 

  
  

  رشته تحصیلی مرتبط عنوان رشته   ردیف
  

 مدیریت 1

صنعتی،  ، اقتصادي،MBAامور بانکی، بازرگانی، بازاریابی، دولتی، اجرایی، 
تکنولوژي و فناوري اطلاعات، کسب و کار ، مدیریت استراتژیک و  مالی،

 ، منابع انسانی ، کارآفرینیمدیریت پروژه

  

   کلیه گرایش ها  / اقتصادعلوم اقتصادي  2

   کلیه گرایش ها  / حسابرسیحسابداري  3

   کلیه گرایش ها  بانکداري 4

   کلیه گرایش ها  ریاضی 5

   کلیه گرایش ها  آمار 6

   کلیه گرایش ها  مهندسی صنایع 7

8 
مهندسی کامپیوتر و علوم 

  کامپیوتر 
   کلیه گرایش ها

    کلیه گرایش در زبان هاي (انگلیسی، روسی ، عربی، آلمانی و فرانسه )  زبان خارجی 9
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   گروه تخصصی : ب)
 علاوه بر دفترچه عمومیباشند و متقاضی حضور در واحدهاي تخصصی بانک میکنند افرادي که در این گروه شرکت می     

  تخصصی مربوطه متناسب با رسته شغلی انتخابی پاسخ دهند. می بایست به سوالات

  باشد.می جدول شماره سهوطلبین گروه تخصصی مطابق ابراي دهاي تحصیلی مرتبط رشته : رشته تحصیلی
کلیه سئوالات  باشد.می 4جدول شماره  سومستون +  2جدول شماره تخصصی مطابق گروه  امتحانی مواد:  امتحانیمواد 

  .باشند و به ازاي هر پاسخ اشتباه به سئوالات نمره منفی در نظر گرفته خواهد شداي با ضریب یکسان میچهار گزینهبه صورت 

  
  سه جدول شماره

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  

  رشته تحصیلی مرتبط  /زیرشاخهرسته شغلی  ردیف
  

1 
  /فناوري اطلاعات

 نرم افزار

مهندسی نرم افزار ، مهندسی فناوري اطلاعات ، علوم کامپیوتر ، 
علوم داده ، هوش مصنوعی ، مهندسی برق، مدیریت ، مهندسی 

 صنایع

  

2 
  /فناوري اطلاعات

  زیر ساخت
  

3 
  /فناوري اطلاعات

  امنیت
  

4 
  /فناوري اطلاعات

  حاکمیت فناوري اطلاعات
  

   حسابداري ، مدیریت مالی ،  اقتصاد ، مهندسی مالی ، ریاضی و آمار  امور مالی 5

6 
  

  حقوق
  

   حقوق

7 
   /املاك و ساختمان

  ساختمان
 عمران، معماري ، شهرسازي

  

8 
  /املاك و ساختمان 

  املاك
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  چهار جدول شماره
  /رسته شغلیکد و نام 

  مواد امتحانی  تعداد سئوالات   زیر شاخه

101    
  فناوري اطلاعات/ -تخصصی 

   نرم افزار
  سئوال  90

  ، روحانی رانکوهی)Silberschatzپایگاه داده (
  )Horowitzساختمان داده (

  )Thomas Cormenالگوریتم (
  )Pressmanمهندسی نرم افزار (

  )Tanenbaumسیستم عامل (
  )Kimballانبارداده (
  )Grady boochطراحی شی گرا (

102  
    فناوري اطلاعات/ -تخصصی 

  زیر ساخت

 سئوال 90

Exam ٢V٢١٫٢٣-٠ : VMware vSphere ٨.x Professional 

Cisco CCNA ٣٠١-٢٠٠ 

MCSA: Windows Server ٢٠٢٢-٢٠١٩ Exam ٧٤٠-٧٠ 

MCSA Windows ٦٩٨-٧٠ ١٠ 

103  
  فناوري اطلاعات/ -تخصصی 

   امنیت
  سئوال 90

Sans (Sec٥٠٤) 

CCNA Security(٢٦٠-٢١٠) 

  LPIC ١ (Exam ١٠١،١٠٢) 

Security+ (SY٦٠١-٠) 

104  
  فناوري اطلاعات/ -تخصصی 

  حاکمیت فناوري اطلاعات

  سئوال 90

  ( علی جلالی)  ISO 9001:2015استاندارد 
  ( سمیه یزدان پرست) 2013 2: ٢٧٠٠١ ISO/IECکتاب متن استاندارد  

(انتشارات کلید آموزش ) 5و  4کتاب نقشه راه مدیریت فرایندهاي کسب و کار(به استثنا فصل 
  سید احمد دلیري )

	  
	  
	  

105  
  امور مالی  -تخصصی 

	  
	  
	  
	  
	  

  سئوال 90

  قوانین بیمه و مالیات
  استاندارد هاي حسابداري  

  طبقه بندي حساب ها 
  تجزیه و تحلیل  صورت هاي مالی

  هاي مالیاتیسامانه
  اوراق مشارکت، اوراق خزانه، اوراق دولتی و غیر دولتی 

  حسابداري دارایی ثابت
  حسابداري و نگهداري اموال

  
  
  

106  
  حقوق  -تخصصی
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

  سئوال 90

  حقوق بانکی

  تعهدات و الزامات

  هاحقوق تجارت شرکت

  حقوق کیفري 

  حقوقی و کیفري آئین دادرسی

  ادله اثبات دعوا 
  حقوق قراردادها
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  /رسته شغلیکد و نام 

 مواد امتحانی  تعداد سئوالات   زیر شاخه

107  
  املاك و ساختمان/  -تخصصی

   ساختمان
  سئوال  90

 معماري (طراحی داخلی)
 متره و برآورد

برنامهآشنایی قراردادهاي پیمانکاري و شرایط عمومی پیمان و بخشنامه هاي سازمان   

 مبانی کنترل پروژه
 مبانی تاسیسات برق و مکانیک

 طرح تفصیلی و پهنه بندي شهرداري تهران و انواع کاربري ها

108  
  املاك و ساختمان/  -تخصصی

 املاك

  سئوال  90

100و  12، 7، 5قوانین و مقررات شهرداري ها بویژه مواد   
)و انواع سند مالکیت 149و 101، 71،  69، 45(  قوانین ثبت املاك بویژه مواد     

 تحدید حدود  و احراز تصرف
 قانون تعیین تکلیف ساختمانهاي فاقد سند

 هیئت نظارت و شوراي عالی ثبت

 مواد قانونی مرتبط با اراضی موات ، بایر ، دایر
 UTMانواع برداشت هاي نقشه برداري ثبتی ، 

  محل خدمت  :پنجم  بخش
واحدهاي و  هاي تهران و البرزاستان در شعبهاي مورد نیاز براي خدمت داوطلبان پس از موفقیت در تمامی مراحل و آزمون

  جذب خواهند شد.بانک تخصصی 
بدون در نظر داشتن محل اقامت  –بدیهی است افراد پذیرفته شده بر اساس نیاز و تشخیص بانک در شهرهاي مورد اشاره 

نی بم تعهدي شدگان پذیرفته از .خواهند بودآن شهر به کارگیري خواهند شد لذا افراد بومی هر شهر در اولویت پذیرش  -ایشان
  .شد خواهد اخذ	سال 10	هاي دیگر به مدتبر عدم درخواست جابجائی (انتقال) به استان

  نکات مهم در خصوص احراز شرایط بومی براي داوطلبان : 
 لد استان هاي تهران و البرزبر اساس مندرجات شناسنامه ، متوگردد که تلقی میاستانهاي تهران و البرز  داوطلبی بومی .1

  باشد. 
سال سابقه سکونت در استانهاي تهران و البرز را داشته باشد بومی تلقی می شود.  مستندات  5داوطلبی که بیش از  .2
( لازم می تواند سند مالکیت / اجاره نامه به نام پدر ، مادر ، همسر یا خود داوطلب استانهاي تهران و البرز  سکونت درمحل 

  .سال گذشته باشد) 5است تاریخ اجاره نامه حداقل از 
با تایید اداره آموزش و استانهاي تهران و البرز  در تمامی مقاطع تحصیلی قبل از دانشگاه درداشتن گواهی تحصیل  .3

سال سکونت به شرط ارائه استشهاد محلی مبنی بر تایید  5تواند به عنوان تمام یا قسمتی از سابقه میاستانهاي مذکور پرورش 
  ملاك محاسبه قرار گیرد. استانهاي تهران و البرزساکن بودن فعلی فرد در 

  باشد.زمون مینام براي آبراي تعیین بومی بودن، تقسیمات کشوري در اولین روز ثبت استانهاي تهران و البرزمبناي  .4
  

  نام ثبت مراحل :ششم  بخش
 1402 ماه آذر 15 چهارشنبه روز پایان تاآغاز و  1402 ماه اول آذرماه چهارشنبه روز از اینترنتی صورت به نام ثبت

 پایانی روزهاي به آن نمودن موکول از و نموده اقدام نام ثبت به نسبت فوق، زمان مدت در باید متقاضیان .ادامه خواهد یافت
 نمایند. خودداري
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  آزمون شرایط مطالعه الف)
 این در مندرج اختصاصی و عمومی شرایط حائز کتبی آزمون برگزاري زماندر می بایستی  استخدام متقاضی داوطلب

 شودمی توصیه اکیداً است. گرفته قرار داوطلبین مطالعه و دریافت جهت سامانه اول صفحه در آزمون دفترچه .دنباش دفترچه
 و هزینه پرداخت به نسبت سپس و مطالعه را آزمون ضوابط و شرایط سامانه، روي بر اقدام هرگونه از قبل محترم، داوطلبین

  نمایند. اقدام آزمون در نامثبت
  

  مدارك از شده اسکن فایل تهیه )ب
   : پرسنلی عکس .1

 امانهس طریق از ارسال براي را آن فایل و نموده اسکن زیر، مشخصات با را خود پرسنلی عکس قطعه یک بایستمی داوطلب
  : باشد داشته اختیار در اینترنتی نامثبت

   باشد؛ شده گرفته جاري سال در که رخ) تمام( 43 عکس -
   باشد؛ پیکسل 400300 حداکثر و 300200 حداقل باید شده اسکن عکس اندازه باشد. JPG فرمت با -
   باشد؛ لکه هرگونه و منگنه مهر، اثر فاقد و مشخص واضح، باید داوطلب تصویر -
   باشد؛ کیلوبایت 70 حداکثر و کیلوبایت 15 حداقل بایستمی شده ذخیره فایل حجم -
   باشد؛ شده حذف باید شده اسکن عکس زائد هايحاشیه -
 باشد؛ سفید زمینه داراي و رنگی عکس الامکانحتی -

 است لازم و نیست قبول قابل ...) و شناسنامه ملی، (کارت شناسایی هايکارت روي عکس از استفاده و اسکن : 1 تذکر
 .نمایند اسکن به اقدام فوق، توضیحات با مطابق و پرسنلی عکس اصل از داوطلبان
 باشد. مشخص آنان کامل صورت وبوده  حجاب با باید خواهران عکس :2 تذکر

 لازم گردد.می سلب وي از آزمون در شرکت حق و شده باطل داوطلب نام ثبت معتبر، غیر عکس ارسال صورت در :3 تذکر
 این که داوطلبان، عکس ارسال در اشتباه درخصوص ،استخدامی هايآزمون در آمده وجود به مشکلات به توجه با است ذکر به

 توسط را خود نام ثبت چنانچه گرددمی تاکید است، داده رخ کنندمی نام ثبت نتکافی در که داوطلبانی براي اکثراً موضوع
 سعک اشتباهاً تا نمایید دقت ارسالی عکس کنترل به نسبت حتماً نامی،ثبت اطلاعات کنترل بر علاوه دهید،می انجام هانتکافی

 تخلف داوطلب، طرف از اشتباه عکس ارسال صورت در که است بدیهی. نگردد ارسال شما عکس جاي به دیگري داوطلب
  شد. خواهد رفتار وي با مقررات مطابق و شده محسوب

  :ملی کارت .2
 نماید. بارگذاري سامانه در بالا کیفیت و وضوح با و JPG فرمت با فایل صورت به را خود ملی کارت تصویر باید داوطلب

  باشد. رنگی ترجیحاً و حذف زائد هايحاشیه و باشد کیلوبایت 200 حداکثر و کیلوبایت 30 حداقل فایل این محج
  :تصویر صفحات شناسنامه. 3

(در یک فایل) و  4و  3(در یک فایل)،  2و 1شامل صفحات فایل مجزا  3داوطلب باید تصویر صفحات شناسنامه خود را در 
  کیلوبایت و با وضوح و کیفیت مناسب بارگذاري نماید.  500و با حجم حداکثر  JPG(در یک فایل) را با فرمت  6و  5

  خدمت:تصویر کارت پایان . 4
و با وضوح و کیفیت بالا در سامانه بارگذاري  JPGداوطلب باید تصویر کارت پایان خدمت خود را به صورت فایل با فرمت 

کیلوبایت بوده و حاشیه هاي زائد حذف و ترجیحاً رنگی  200کیلوبایت و حداکثر  30نماید. حجم این فایل لازم است حداقل 
  باشد.
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  تصویر مدرك تحصیلی:. 5
و با وضوح و کیفیت بالا در سامانه بارگذاري  JPGطلب باید تصویر مدرك تحصیلی خود را به صورت فایل با فرمت داو

  کیلوبایت بوده و حاشیه هاي زائد حذف و ترجیحاً رنگی باشد. 500نماید. حجم این فایل لازم است حداکثر 
 وجه پرداخت ج)

بت ث سامانه اول صفحه در انتخاب گزینه خرید کارت با باید آزمون، شرایط دقیق مطالعه از پس شرایط، واجد متقاضیان
د. متقاضی با وارد نمودن اطلاعات ناقدام نمای ریال 000,0005, مبلغنسبت به خرید اینترنتی کارت اعتباري ثبت نام به  ،نام

مورد نیاز به منظور خرید کارت اعتباري به صفحه پرداخت هدایت و پس از پرداخت موفق وجه ثبت نام، شماره کارت اعتباري 
 ثبت«براي وي صادر خواهد شد. متقاضی لازم است با در دست داشتن شماره کارت اعتباري و شماره ملی با انتخاب گزینه 

  صفحه اصلی سامانه نسبت به ثبت نام خود اقدام نماید. در »نام
 اشد،ب نداشته را آن به مربوط فرآیند انجام و نامثبت امکان هزینه، پرداخت از پس بلافاصله داوطلب که صورتی در :1 تذکر

   نماید. نام ثبت به اقدام دیگري زمان در تواندمی ،شماره کارت اعتباري داشتن دست در با
شماره کارت اعتباري ثبت  به هزینه، پرداخت مراحل آمیزموفقیت پایان از پس دلیل هر به داوطلب که صورتی در :2 تذکر
 وارد از پس و انتخاب را »بازیابی« گزینه سامانه اول صفحه از ،این شماره می تواند بازیابی براي ،باشد هنداشت دسترسینام خود 

   .اعتباري خریداري شده خود را دریافت نمایدشماره کارت  درخواستی، اطلاعات کردن
  گردد.نمی مسترد وجه هیچ به پرداختی، وجوه و شد نخواهد داده اثر ترتیب ناقص هاينامثبت به :3 تذکر

  نامثبت فرآیند شروع د)
 وارد را خود اطلاعات راحتی به مرحله، هر در بتواند داوطلب تا پذیردمی انجام مرحله پنج در سامانه، در نامثبت فرآیند

  نماید. سامانه
  ، اطلاعات تماس و محل سکونتاطلاعات فردي : 1 مرحله

  گردد.در این بخش در سامانه ثبت می و سایر اطلاعات مشخصات فردي داوطلب
  اطلاعات تحصیلی و رسته شغلی انتخابی : 2 مرحله

  گردد.اطلاعات تحصیلی داوطلب در این بخش وارد سامانه می
  بارگذاري مدارك :3 مرحله

  گردد.بارگذاري می» بند ب«در این بخش، مدارك مشخص شده در 
  ثبت نام رهگیري کددریافت  :4 مرحله
 »ريرهگی کد« سامانه از و شده مرحله این وارد داوطلب که رسدمی پایان به فرد نامثبت صورتی در صرفاً گرددمی تاکید

  نماید. دریافت
  اطلاعات ویرایش ه)

  مجدد به سامانه نسبت به ویرایش اطلاعات خود اقدام نمایند. مراجعه با توانندمی داوطلبان ،بازه زمانی ثبت نام در طول
  

 رهدوبا بایستمی حتماً شود، سامانه وارد ویرایش جهت داوطلب که صورتی در : مهم بسیار نکته
 غیر در نماید، مشاهده را خود جدید رهگیري کد و نموده طی کامل صورت به رامراحل  تمامی

 براي ویرایش از قبل اطلاعات همان و گردید نخواهد اعمال ایشان نظر مورد تغییرات صورت، این
  .بود خواهد معتبر داوطلب
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 رگه ورود به جلسهب دریافت نحوه و آزمون برگزاري زمان و)

(به  30/09/1402مورخ	روز پنج شنبهلغایت  28/09/1402 مورخسه شنبه  روز از ،آزمون در شرکت رگهب
 درسآ به دانشگاه آزاد اسلامی نجش، پذیرش و فارغ التحصیلیس مرکز سایت روي بر پرینت و مشاهده براي )روزسه مدت 

www.azmoon.org گرفت خواهد قرار.   
 .ورود به جلسه برگزار خواهد شد رگهبمندرج در  محلو  شهر تهراندر  2140ماه  دي اول هجمع روز در آزمون
داوطلبان  آگاهی به رگهب پرینت هنگام به و در آزمون درج شرکت رگهب آزمون بر روي برگزاري محلآدرس  و شروع ساعت
  .رسید خواهد

 نتیجه اعلام نحوه و مراحل :هفتم  بخش

   : پذیردمی صورت زیر شرحبه استخدامی مصاحبهبررسی مدارك و  جهت افراد معرفی و علمینفرات برتر  تعیین حلامر
  

 حدنصاب علمی دارندگان بیناز انتخاب و اعلام لیست چند برابر ظرفیت جهت بررسی مدارك  الف)
 بانتخا و بوده لازمحدنصاب  کسب به منوط استخدام، مراحل سایر و استخدامی مصاحبه در شرکت جهت داوطلبان معرفی

 .باشدمی ،بانک جاري مقررات و قوانین سایر رعایت با مکتسبه، نمرات ترتیب اساس بر شدهپذیرفته افراد
در  جهت حضور افراد معرفی و کندنمی ایجادبراي داوطلب  استخدامی حق گونههیچ ،کتبی آزمون دررتبه برتر  کسب : تذکر

 پذیرد.می صورتبرابر ظرفیت  چندمصاحبه، تا 

 مصاحبه تخصصی و ارزیابی شایستگیجهت  معرفی )ب
برابر ظرفیت پس از تکمیل و ارسال مدارك مورد نیاز شامل تصویر شناسنامه، کارت ملی، مدرك  چندبرابراز بین داوطلبان 

جهت انجام مصاحبه تخصصی و ارزیابی شایستگی در زمان مقتضی دعوت تحصیلی، کارت پایان خدمت سربازي یا معافیت 
  فر از ایشان پس از طی تمامی مراحل جذب بانک خواهند شد.که صدن خواهد شد

  ج) نحوه تخصیص نمره
مصاحبه هاي تخصصی و ارزیابی شایستگی خواهد  بهمربوط  % 60 سوابق تحصیلی  نمره مربوط به آزمون کتبی و % 40    

نمره را کسب نمایند متناسب با ظرفیت مورد نیاز و به شرط داشتن تمامی شرایط عمومی و  % 70بود و افرادي که حداقل 
  .واجد شرایط همکاري با بانک خواهد بوداختصاصی 

  

  مهم تذکرات : تمشه بخش
 مدرك خدمت و پایان کارت اصل ارائه به ملزم پرونده تشکیل هنگام به آزمون در قبولی صورت در داوطلبان کلیه .1

  .شد خواهد منتفی آنان کارگیريبه مدارك ارائه عدم صورت در و باشندمی) معتبر موقت نامه گواهی یا( تحصیلی
 رد توانند می اطلاعیه، این جداول در مندرج کارشناسی مقطع تحصیلی هاي گرایش و رشته التحصیلان فارغ صرفاً. 2
  .باشد نمی پذیر امکان ها گرایش یا ها رشته دیگر پذیرش و نمایند شرکت استخدامی فرآیند
أییدیه ت ها،مصاحبه آزمون، در قبولی همچنین و اختصاصی و عمومی شرایط بودن دارا مستلزم ، بانک شهر در کارگیريبه .3

 کارگیريبه جهت بانک براي را تعهدي گونههیچ فوق مراحل از یک هر در شرکت و مدارك ارائه نام،و ثبت باشدمورد لزوم می
  . نمایدنمی ایجاد

 شتغالا و کارگیريبه از برسد، اثبات به داوطلبان مورد در کارگیريبه آگهی در شده اشاره شرایط از هریک خلاف چنانچه. 4
  . شد خواهد انجام يهمکار قطع جهت لازم اقدامات کارگیري،به صورت در حتی و آمده به عمل ممانعت وي به کار
  . باشدمی متقاضی با آگهی، در شده اعلام شرایط اشتباه تفسیر یا ارسالی اطلاعات در اشتباه هرگونه مسئولیت .5
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 ضیمقت لذا آید،می عمل به تخصصی دعوت مصاحبه در شرکت جهت کتبی آزمون مرحله در برتر نفرات از که آنجا از :توجه 
  . نمایند مبذول نام ثبت تقاضاي فرم در تماس ضروري هايتلفن درج خصوص در را لازم دقت داوطلبان است

 از عدب ، داوطلب خدمت از معافیت یا پایان التحصیلی،فارغ تاریخ گردد مشخص مرحله هر در که صورتی در است بدیهی. 6
ه ب ممانعت ايمرحله هر در وي کار به اشتغال و کارگیريبه از و گردیده محسوب تخلف است بوده آگهی این در آزمون تاریخ
  آمد خواهد عمل

  . باشدنمی پذیرامکان شرایطی هیچ تحت نام ثبت واریزي وجه استرداد .7
 . باشدمی شده معرفی اینترنتی پایگاه طریق از و اینترنتی صورت به صرفاً داوطلبان نام ثبت .8
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