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درسال حماسه سیاسی  و حماسه اقتصادی رویکرد ها و الگوهای مختلفی برای مهندسی مجدد تحول در آموزش و  

پرورش مطرح شده است ما در کوششی گسترده به دنبال افزایش کارایی و اثر بخشی در تعلیم و تربیت فرزندان این مرز  

 هستیم .مدرسه نقش مهمی در باروری خلاقیت دانش آموزان ایفا می کند . و بوم مقدس 

مدرسه می تواند تفکر خلاق را پرورش دهد و افرادی کاوشگر و آفریننده و نو آور و مولد را تربیت کند مدرسه به   

عنوان واحد عملیاتی نظام آموزشی و به عنوان مکانی که تعلیم و تربیت رسمی در آن جریان دارد می تواند قدرت  

ند که به راحتی بتواند برای دست یافتن به راه حل های  اندیشه و مهارت ذهنی دانش آموزان خود را چنان تقویت ک

مناسب و واقع بینایه به خلق ایده های نو بپردازد یا می تواند با ارئه تکلیف و نیز عدم توجه به تفاوتهای فردی و عدم  

 شناخت یا بی توجهی به ویژگیهای دانش آموزان سبب شود که قدرت خلاقیت آنان به تدریج کاهش یابد . 

یک مدرسه که برنامه ی مرتب و اعضای متعهد و معلمان مسئول داشته باشد بهترین محیط برای پرورش خلاقیت دانش  

 آموزان است .  

بنابراین اگر پرورش خلاقیت و رشد و تعالی دانش آموزان دارای اهمیت باشد مدیر مدرسه باید با برنامه ریزی دقیق و  

مناسب زمینه ساز این حرکت علمی و پرورشی باشد بدیهی است بخشی از این برنامه ریزی دقیق تدوین برنامه سالانه  

  –مذهبی  –پرورشی  –ف گذاری آن نیل به اهداف بلند و والای آموزشی دتوسط مدیر یک مدرسه است به گونه ای که ه

 . زیستی و....... را محقق سازد   –اعتقادی 

 هدفمندی                  برنامه ریزی                     نظم و اجرا                       تولید موفقیت و نیل به هدف  

 

   آموزشگاه مدیریت                                                                                                     

  

 

 ------  شناسنامه ای و عمومی آموزشگاهاطلاعات 

 موقعیت مکانی آموزشگاه :

 خدایا چنان کن سرانجام کار             توخشنود باشی و ما رستگار
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 استان :

 شهرستان :

 

 جنسیت :

 دخترانه 

 نوبت :

2 

 

 استقرار :

 

 نوع :

 دولتی 

 : آموزشگاهنام 

 شهید سید اصغر ظریف 

 وضعیت ساختمان :

 سالم 

 

 

 اطلاعات عمومی و ساختمانی آموزشگاه  

 سال تاسیس: 

1357 

 سال احداث: 

1357 

 تعداد کلاس درس :

10 

 تعداد اتاق اداری :

2 

 تعداد رایانه :

2 

 كلاس هوشمند 

4 

 یت ساختمان : مالک

  دولتی 

 تعداد دانش آموز :

270 

 نوع ساختمان :  

 

 تعداد طبقات :

1 

 

 

 

 94-95سال تحصیلی تعداد کلاسها و دانش آموزان در 
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 مشخصات و سمت کارکنان واحد آموزشی 
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 92- 93تفکیک پایه سال تحصیلی درصد ارتقا و عدم ارتقا مدرسه به 

 تعداد دانش آموز  پایه  ردیف

 ارتقاخرداد 

 قبول خرداد

 ارتقا شهریور

 قبول شهریور 

 جمع

 جمع قبول

 عدم ارتقا 

 مردود 

 تلاش نیازبه 

 تجدید 

 جمع دانش آموز  2ارتقاباتبصره 1ارتقا باتبصره ناتمام 

 60 0 0 0 0 0 60 0 60 اول  1

 55 0 0 0 0 0 55 0 55 دوم 2

 55 0 0 0 0 0 55 0 55 سوم  3

 55 0 0 0 0 0 36 0 36 چهارم  4

 37 0 0 0 0 0 37 0 37 پنجم   5

 36 0 0 0 0 0 36 0 36 ششم  6

 

 تعداد دانش آموز  ساعات موظف  سمت نام و نام خانوادگی  ردیف 

 ......  36 مدیر    1

 .......  36 معاون آموزشی    2

 ......  36 معاون پرورشی    3

 ......  36 معاون اجرایی   4

 30 24 معلم   5

 30 24 معلم   6

 28 24 معلم   7

 28 24 معلم   8

 30 24 معلم   9

 30 24 معلم   10

 28 24 معلم   11

 28 24 معلم  12

 38 24 معلم  13

 38 24 معلم  14

 ........   ورزش   15

 ........   بهداشت  16

 ........   ذخیره  17

 ........   خدمتگزار  18
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 93- 94نموداردرصد ارتقا و عدم ارتقا مدرسه به تفکیک پایه سال تحصیلی  

 

 

 تاییدیه برنامه سالانه

دیریت محترم دبستان در  سی مفاد برنامه سالانه تدوین شده توسط م ربا احترام ما امضا کنندگان ذیل پس از بر

آموزشی و  گادر عال خواهانیم با همت مجموعهضمن تأیید آن جهت اجرا در سال تحصیلی مذکور از خداوند مت  94شهریور

والدین بزرگوار زمینه  کیفی مدیریت دبستان و تلاش دانش آموزان وهمراهی ی و اجرایی دبستان و نظارت کمی وپرورش

 اجرای بهینه آن فراهم آید . 

 

 ردیف   نام و نام خانوادگی   سمت  امضا 

 

 

 1  مدیر 

 

 

 2  معاون آموزشی 

 3  معاون پرورشی  

0

20

40

60

80

100

کلاس اول
کلاس دوم

کلاس سوم
کلاس چهارم

کلاس پنجم
کلاس ششم

کلاس اول کلاس دوم کلاس سوم کلاس چهارم کلاس پنجم کلاس ششم

درصد ارتقا 100 100 100 100 100 100

درصد عدم ارتقا 0 0 0 0 0 0

دبستان
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 4  معاون اجرایی 

 

 

 5  نماینده معلمان  

 

 

 6  رئیس انجمن 

 
 
 

 

 

 

 اهداف کلان آموزشی و پرورشی مدرسه بر اساس ساحت های سند تحول بنیادین  

  ایجاد سازوکار برای تقویت انسجام اجتماعی و وحدت ملی با اجرای سرود ملی و اهتزاز

 پرچم جمهوری اسلامی ایران 

 توسعه فرهنگ اقامه نماز و توسعه انس با قرآن کریم 

 طریق به کارگیری محتوای الکترونیک متناسب با  گسترش و اشاعه فن آوریهای نوین از

 و هوشمند سازي كلاسهاي مدرسهنیاز های دانش آموزان 

توجه به اصل ورزش و تربیت زیستی و بدنی 

لگوی لباس و پوشش مناسب مبتنی بر فرهنگ اسلامی طراحی و ارائه ا 

 ایجاد روحیه کار و کارآفرینی از طریق توجه به دست ساخته های دانش آموزان 
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فرصتها و تهدیدها  -ضعفها -شناسایي قوتها  

 

 

 

 

 

 انس با قرآن کریم توسعه فرهنگ اقامه نماز و توسعه  

 عوامل بیرون مدرسه عوامل درون مدرسه 
 تهدیدها  فرصتها  ضعفها  قوتها 

متخصص همکاران وجود  .1
 و مجرب 

استفاده از روشهاي فعال  .2
 در تدریس

علاقه مندی دانش آموزان  .3
 به شرکت در کارهای گروهی 

 داشتن طرح درس  .4
ایجاد انگیزه دراستفاده   .5

 کلاس هوشمنددانش آموزان از 
 ایجاد رقابت سالم .6
 وجود دانش آموزان مستعد   .7
 تكنولوژي آموزشي   .8
 هوشمندسازي كلاسها .9

و فضای  عدم وجود امكانات مستقل .1
 مناسب 

 کمبود رایانه و ویدئو پرژکشن در مدرسه  .2
  ضعف بنیه علمي دانش آموزان به دلیل .3

توجه بعضی از اولیا به تحصیل فرزند   عدم
 خود  

 حساس و پیگیر نبودن اولیا  .4
بود بودجه جهت خرید وسایل و  ن  .5

 تجهیزات ورزشی  
نداشتن برنامه ریزي صحیح درسي و عدم  .6

 استفاده صحیح از اوقات شبانه روز 
عادت نكردن دانش آموزان به یادگیري  .7

 عمیق و اساسي و حفظ نمودن طوطي وار  
کلاسها بعضی کمبود کلاس و شلوغی -10

 از نظر تعداد دانش آموز 
 
 
 
 

توجه و تشویق مسئولین در امر  .1
ابتكار و خلاقیت و رشد و بالندگي 

 دانش آموزان 
وجود مراکز استفاده از یارانه   .2

 درسطح شهر 
وجود کانون های  معتبر فرهنگي   .3

 مساجد و حلقه های صالحین  
 وجود منابع مختلف كمك آموزشي .4
نقش موثر و سازنده رسانه هاي   .5

 جمعي  
 رشد فرهنگي خانواده ها   .6

 فقر اقتصادي و فرهنگي   .1
 پایین بودن میزان مطالعه .2
 وجود تضاد فرهنگي  .3
 یاس و نا امیدي در نوجوانان   .4
عدم انگیزه تلاش به دلیل نبود  .5

 فرصتهاي شغلي مناسب 
 اولیاءبرخی از  توقع با لای  .6
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 شاخص های ارزشیابی:

 دانش آموز بتواند نماز را صحیح و بدون غلط بخواند .  •

 دانش آموز بتواند حداقل جز سی ام قرآن مجید را صحیح و بدون غلط بخواند .  •

 

 

 

 ایجاد سازوکار برای تقویت انسجام اجتماعی و وحدت ملی با اجرای سرود ملی و اهتزاز پرچم جمهوری اسلامی ایران

 شاخص های ارزشیابی: 

 دانش آموز بتواند سرود ملی را به تنهایی و بدون غلط بخواند.   •

 عنوان نماد ملی و مذهبی کشور خود احترام بگذارد .در دانش آموز این حس به وجود آید که باید به پرچم کشور و سرود ملی به  •

ف
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ر
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 ) شاخص (
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 فن آوریهای نوین   گسترش و اشاعه 

 شاخص های ارزشیابی: 

 آشنا بتوانند با محتوای الکترونیک کار و در تولید آن کوشش نمایند    ITمعلمان در طول سال با فن آوریهای نوین و  •

 دانش آموز بتواند از محتوای الکترونیک موجود به تنهایی استفاده نماید  •

 دانش آموز بتواند مراحل ساخت یک محتوای الکترونیک را به دانش آموزان دیگر توضیح دهد. •

ف 
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ر
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د
و
ر
س
 
ی
ا
ر
ج
ا

 

2
-

  
ر
د
 
ی
م
لا
س
ا
 
ی
ر
و
ه
م
ج
 
م
چ
ر
پ
 
ن
د
ر
و
آ
 
ر
د
 
ز
ا
ز
ت
ه
ا
 
ه
ب

  
ن
ی
ز
ا
غ
آ
 
م
س
ا
ر
م

 

3
-

  
ر
د
 
د
و
ج
و
م
 
ی
ا
ه
 
ش
ی
و
گ
 
ن
ی
ب
 
ت
د
ح
و
 
د
ا
ج
ی
ا
 
ر
د
 
ش
لا
ت

ه 
س
ر
د
م

 

4
-

  
ه
ب
 
ه
ت
ف
ه
 
ل
و
ط
 
ر
د
 
س
ر
د
 
س
لا
ک
 
ت
ق
و
 
ز
ا
 
ی
ر
ا
د
ق
م
 
ص
ا
ص
ت
خ
ا

  
ع
و
ض
و
م
 
ن
ی
ا

 

5
-

 
  
ن
ی
ب
 
ر
د
 
ی
م
لا
س
ا
 
ی
ا
ن
ی
م
 
ر
ب
 
ی
ت
س
و
د
 
ن
ط
و
 
س
ح
 
د
ا
ج
ی
ا

 .
.
.
.
.
 
و
 
ی
ل
ح
م
 
ی
ل
م
 
ی
ا
ه
ی
ز
ا
ب
 
ق
ی
ر
ط
 
ز
ا
 
ن
ا
ز
و
م
آ
 
ش
ن
ا
د

 
 

 

طول  

 سال 

و  مدیر

  معاون

پرورشی   

معاون  

 آموزشی و 

سایر  

  همکاران 

اجتم 

اعی  

سیاس ٬

 ی

25
00
00

0
 

  
ه
ن
ا
ر
س
 
ل
ح
م
 
ز
ا
 
ريال
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 توجه به اصل ورزش و تربیت زیستی و بدنی 

 

 شاخص های ارزشیابی :

 دانش آموز بتواند یک مهارت ورزشی را به تنهایی انجام دهد . •

 حداقل قوانین یک ورزش یا یک بازی  محلی را بازگو نماید .دانش آموز بتواند  •

 دانش آموزبتواند جز یکی از تیمهای ورزشی مدرسه فعالیت نماید .  •

 

ف
دی

ر
 

 بخش 
 عنوان برنامه

 ) محور (
 عنوان فعالیت 
 ) شاخص (

 ریز فعالیتها 
 ) ملاک ها (

 زمان اجرا 
 مجری  

 مدرسه در 
 ساحت   

 
برآورد  

هزینه و 
 منبع آن 

 
 

درصد  
 تحقق 

1 
اشاعه فن  

 آوریهای نوین   

 توسعه  
محتوای  

الکترونیک و  
 ITاستفاده از 

ن  
وی

 ن
ی

ها
ری

آو
ن 

 ف
ز
 ا
نه

دا
من

ش
هو

ه 
اد

تف
س
 ا
 با

ت
بی
تر

و 
م 

علی
 ت
ت

فی
کی

ی 
تقا

ر
ا

 

1-
س 

لا
 ک

 و
س

در
ط 

رای
ش
ه 

 ب
جه

تو
ا 
 ب
ک

ونی
ر
کت

 ال
ی

وا
حت

 م
 و

ها
ار

ز
 اف

رم
 ن
یه

ته
 

2
   
ش

ز
مو

 آ
مر

ر ا
 د

ک
نی
رو

کت
 ال

ی
وا

حت
 م

ز
 ا
ده

تفا
س
ر ا

 د
ن
را

کا
هم

ق 
وی

ش
 ت
 و

ب
غی

ر
.ت

 

3-
ه  

مین
ز
ن 

 ای
در

ر 
گ
ش
لا

 ت
ن
ما

عل
 م

ز
 ا
ر
دی

تق
 

4
   
ک

نی
رو

کت
 ال

ی
وا

حت
 م

ید
ول

 ت
ت

جه
ن 

زا
مو

 آ
ش

دان
ه 

 ب
ش

ز
مو

.آ
 

5-
ن  

آنا
ه 

 ب
زه

جای
ی 

دا
اه

و 
ل 

عا
 ف

ن
زا

مو
 آ
ش

دان
ق 

وی
ش
ت

 

6- 
م  

ش
ش
ه 

پای
ی 

ر
آو

ن 
 ف

 و
ر
کا

ب 
کتا

س 
ری

تد
ت 

جه
م 

ز
لا
ت 

انا
ک
ام

ن 
ود

نم
ن 

اه
ر
ف

 

 
 طول سال

و معاون  مدیر
 آموزشی و 

  سایر همکاران

تعلیم و  
تربیت  
علمی و  

 فن آورانه  

100000
0000 
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 طراحی و ارائه الگوی لباس و پوشش مناسب مبتنی بر فرهنگ اسلامی

 

 شاخص های ارزشیابی :

 بتواند ساده زیستی را بیاموزد .دانش آموز  •

 دانش آموز بتواند ارزش هویت ملی خود را تقویت و از گرایش به نوع پوشش غربی دوری جوید . •

 اسلامی آشناگردد .   –دانش آموز با فرهنگ و پوشش غنی ملی  •

 

 

 

ف
دی

ر
 

 بخش 
 عنوان برنامه

 ) محور (
 عنوان فعالیت 
 ) شاخص (

 ریز فعالیتها 
 ) ملاک ها (

 زمان اجرا 
 مجری  

 در مدرسه 
 ساحت   

برآورد  
هزینه   
 ومنبع آن

درصد  
 تحقق 

1 
اشاعه ورزش و  

تفریحات سالم فردی و  
 گروهی    

 توسعه  
ورزش و نشاط  

 و تحرک   

ی  
لام

س
 ا
ر
عیا

 م
 و

ل
صو

 ا
س

سا
را

 ب
ی

ع
ما

جت
 ا
 و

ی
رد

 ف
ت

لام
ش
ی 

تقا
ر
 ا
 و

ظ
حف

 

1- 
ن  

زی
غا

م ا
س
را

 م
ر
 د

ی
اه

گ
ح
صب

ش 
ز
ور

ن 
ند

جا
گن

 

2
   
ه 

س
در

 م
ی

ش
ز
ر
 و

ی
ها

خت
سا

ر
زی

ه 
 ب
جه

تو
ا 
 ب
ی

ش
ز
ر
 و

ل
سای

 و
 و

ت
انا

ک
ام

ه 
هی

.ت
 

3-
   
ف

ختل
 م

ی
ها

بت
س
منا

ا 
 ب
ب

س
تنا

 م
ی

ش
رز

 و
ت

بقا
سا

 م
ی

ر
زا

رگ
ب

 

4- 
   
ی 

ش
رز

 و
نه

می
 ز

ر
 د

تر
ر
 ب
ی 

ها
یم

 ت
تو

را
نف
ه 

 ب
یز

وا
ج
ی 

دا
اه

 

5- 
ی  

حل
 م

ی
ها

ش
ز
ر
 و

ی
ها

ه 
ر
وا

شن
ج
ی 

ر
زا

رگ
ب

 

6- 
ی  

ح
ری

تف
ش 

ز
ر
 و

ک
 ی
ن
وا

عن
ه 

 ب
ل
سا

ل 
طو

ر 
 د

وه
 ک

به
ن 

زا
مو

 آ
ش

دان
ن 

رد
ب

 
 

آبانماه و  
 بهمن ماه و 
 طول سال

و معاون  مدیر
پرورشی  ومربی  

 تربیت بدنی  
  

تعلیم و  
تربیت  

زیستی و  
 بدنی   

50
00
00

0
 

ي 
ش
ر
رو

 پ
 و

ي
ش
رز

 و
نه

را
س
ل 

ح
 م

ز
 ا
ريال

 

 

رد
 یف

 بخش 
 عنوان برنامه

 ) محور (
 عنوان فعالیت 
 ) شاخص (

 ریز فعالیتها 
 ) ملاک ها (

 زمان اجرا 
 مجری  

 در مدرسه 
 ساحت

برآورد  
هزینه و 
 منبع آن 

درصد  
 تحقق 

1 
اشاعه الگوی پوشش  
مناسب و آراسته و  

 اسلامی  

 توسعه  
فرهنگ استفاده  

از پوشش  
 ایرانی      -اسلامی 

ی  
لام

س
 ا
ر
عیا

 م
 و

ل
صو

 ا
س

سا
را

 ب
ی

ع
ما

جت
 ا
 و

ی
رد

 ف
ت

لام
ش
ی 

تقا
ر
 ا
 و

ظ
حف

 

1-
ن  

زا
مو

ش آ
دان

س 
لبا

ن 
شد

ل 
ک
ش
 ال

حد
مت

ی 
را

ج
ا

 

2- 
   
  

ز
مو

 آ
ش

دان
ی 

گو
 ال

ن
وا

عن
ه 

 ب
ب

س
منا

س 
لبا

و 
ش 

ش
پو

ز 
 ا
ده

تفا
س
ت ا

جه
ن 

را
کا

هم
ز 

 ا
ت

س
وا

خ
ر
د

 

3
   
ی

رب
غ
ی 

ها
ح 

ر
ط

ا 
 ب
ک

شا
پو

و 
س 

لبا
ز 

 ا
ده

تفا
س
ر ا

 د
ن
زا

مو
 آ
ش

دان
ه 

اد
تف
س
 ا
از

ی 
ر
گی

لو
ج

 

4-
   
  

ن
زا

مو
 آ
ش

دان
س 

لبا
ن 

رد
 ک

کل
ش
 ال

حد
مت

ق 
ری

ط
ز 

 ا
ت

ضا
عی

تب
ن 

رد
 ب
ن
بی
ز 

ا
 

 

 
 طول سال

و معاون  مدیر
پرورشی  معاون  

 آموزشی   
  

تعلیم و  
تربیت  
زیبا 

شناختی و  
 هنری   

20
00
00

0
 

م  
عا

ي 
دم

ر
 م

ي
ها

مك
 ك

ل
ح
 م

ز
 ا
ريال

 

 



 

14 
 

 

 

 ایجاد روحیه کار و کارآفرینی از طریق توجه به دست ساخته های دانش آموزان 

 

 ملاک های ارزشیابی : 

 دانش آموز در مصرف بهینه امکانات  ومنابع تلاش نماید . •

 بتواند با دست ساخته های خود فعالیت اقتصادی را تجربه و با مفاهیم اقتصادی آشنا گردد . دانش آموز  •

 دانش آموز بتواند منابع و امکانات خود را نظم و دربکارگیری آن اصل قناعت و انضباط مالی را رعایت نماید . •

 

 

 

 

 

 

ف
دی

ر
 

 بخش 
 عنوان برنامه

 ) محور (
 عنوان فعالیت 
 ) شاخص (

 ریز فعالیتها 
 ) ملاک ها (

 زمان اجرا 
 مجری  

 در مدرسه 
 ساحت   

برآورد  
هزینه و 
 منبع آن  

درصد  
 تحقق 

1 
اشاعه روحیه  
 کارآفرینی   

 توسعه  
فرهنگ کار  

آفرینی قناعت  و  
 انضباط مالی    

ی  
لام

س
ر ا

عیا
 م

 و
ام

ظ
 ن
ب

چو
ر
ها

چ
ر
 د

ی
اد

ص
قت
 ا
یم

اه
مف

ک 
ر
د

 

1- 
ر  

ذی
تب
و 

ف 
را

س
ز ا

 ا
ی

ر
دو

و 
ه 

ین
به

ف 
ر
ص

 م
گ

هن
ر
 ف

عه
شا

ا
 

2- 
  
  

  
تر

ر
 ب
ت

را
نف
ز 

 ا
ر
دی

 تق
 و

ف
ختل

 م
ی

ها
ت 

سب
منا

ر 
ند

زا
مو

 آ
ش

دان
ی 

ه ا
خت

سا
ت 

س
 د

ت
بقا

سا
 م

ی
را

ج
ا

 

3-
ن  

زا
مو

 آ
ش

دان
ی 

ها
ه 

خت
 یا

ت
س
 د

ز
 ا
گاه

ش
مای

 ن
ی

پای
ر
ب

 

4- 
   
  

ن 
زا

مو
ش آ

دان
ن 

بی
ر 

 د
ی

مال
ط 

ضبا
 ان

 و
ت

ع
قنا

ه 
حی

رو
د 

جا
ای

 
 

 بهمن ماه و 
 طول سال

و معاون  مدیر
پرورشی  معاون  

 آموزشی و همکاران   
  

تعلیم و  
تربیت  

اقتصادی 
و حرفه  
 ای    

20
00
00

0
 

ه  
ران

س
ل 

ح
 م

ز
 ا
ريال
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 94-95درسال تحصیلی  ------آموزشگاه تقویم اجرایی 

 

تقویم 

 اجرایی 

 -------مدرسه 

 درسال تحصیلی

95-94 
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 94شهریور ماه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

فعالیتهاي پیش  مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
 شده بیني

  مدیر و معاون آموزشی  برگزاری امتحانات تجدیدی دانش آموزان   1
  مدیر و معاون آموزشی و پرورشی   94اجرای پروژه مهر سال  2
  مدیر و معاون آموزشی تهیه کتابهای درسی دانش آموزان   3
  مدیر خرید وسایل کمکهای اولیه   4
  مدیر   انجام امور حسابداری مدرسه و بستن سال مالی   5
  مدیر و معاون آموزشی تهیه ملزومات مورد نیاز هر کلاس   6
  مدیر و معاون آموزشی توزیع كتب درسي  7
  مدیر و معاون آموزشی بستن دفتر امتحانات و صحافي آن  8
  مدیر و معاون آموزشی تنظیم برنامه كلاسي  9

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
اجرای برنامه بازگشایی مدرسه و جشن روز  1

 شكوفه ها
مدیر معاون پرورشی و  

 آموزشی
اداره وخانواده  دعوت از 

 شهدا 
دعوت از رزمندگان و  کلیه همکاران  برگزاری مراسم بزرگداشت هفته دفاع مقدس  2

 ایثارگران
  معاون آموزشی تهیه و تنظیم دفاتر حضور و غیاب دانش آموزان 3
تهیه فرم داوطلبان انجمن اولیا و مربیان و ارسال   4

 آن به خانه 
مدیر معاون پرورشی و  

 آموزشی
 

مدیر معاون پرورشی و   برگزاری انتخابات انجمن اولیا  مربیان مدرسه  5
 آموزشی
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 مهرماه 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بررسی و رفع پرونده های تحصیلی دانش   6
 آموزان

  معاون آموزشی

  معاون آموزشی تکمیل پرونده پرسنلی همکاران  7
تهیه لیست دانش آموزان هرکلاس و ارئه آن به   9

 معلم مربوطه 
مدیر معاون پرورشی و  

 آموزشی
 

تهیه مقدمات برگزاری انتخابات شورای دانش   11
 آموزی

  معاون پرورشی

معاون پرورشی و مربی   گرامیداشت روز تربیت بدنی و ورزش 12
 ورزش 

 

گرامیداشت سالروز ازدواج حضرت فاطمه )س(   13
 و حضرت علي )ع( 

 برگزاري جشن معاون پرورشي و آموزشي

  معاون پرورشي و آموزشي )ع( موسی کاظم برگزاري سالرروز ولادت امام  14
 برنامه برگزاري  مدیر و معاون پرورشي برگزاری روز بزگداشت حافظ  15

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
مدیر معاون پرورشي و معاون   برگزاري انتخابات شوراي دانش آموزي  1

 آموزشي  
 دعوت از مسئولین اداره

 جشن كلاسي معلمان و معاون پرورشي   شروع اجراي آموزش عملي نماز  2
  همكاران و مدیر و معاونین   تامین جوایز طرح تلاش آفرین  3
  –شروع جشنواره هاي مختلف مانند طرح كرامت  4

 خلاقیت و....... 
  همكاران 

 دعوت از فرماندهان بسیج مدیر و معاون پرورشي  گرامیداشت روز نوجوان و بسیج دانش آموزي   5
برگزار باشكوه راهپیمایي روز دانش آموز و   6

 مبارزه با استكبار  
  مدیر و معاون پرورشي
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 آبان ماه  

 

 

 

 آذر ماه 

 

 دي ماه

سیاه پوش نمودن مدرسه به مناسبت دهه محرم و   7
برگزاري مراسم نوحه خواني و سینه زني دردهه  

 اول محرم 

دعوت از مداحان درمراسم   مدیر و معاون پرورشي
 آغازین 

  مدیر و معاون پرورشي بزرگداشت روز شهادت حضرت سجاد )ع(   8
بازدید از كلاسها و گوشزد كردن نقاط ضعف   9

 همكاران و تلاش در جهت رفع آن  
  مدیر و معاون آموزشي 

   خدمتگزار بازبیني بخاریها  10
  معاون پرورشي   امضاي میثاق نامه طرح در محضر قرآن   11
  همكاران و معاون آموزشي اجراي طرح یك روز بدون كیف   12
  معاون پرورشي برگزاری مراسم  عاشورا وتاسوعای حسینی  13
   بزگداشت روز دانش آموز  14
   روز کتاب و کتابخوانی  15
اجرای برنامه به مناسبت شهادت امام حسن مجتبی  16

 و شهادت امام زین العابدین
  

    

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
دعوت از اورژانس و   معاونین و همكاران    –مدیر  برنامه ریزي جهت اجراي مانور زلزله و برگزار آن   1

 اتشنشان
برگزاري مسابقات فرهنگي و هنري و ارسال اسامي   2

 منتخبین به اداره 
  معاون پرورشي  

تهیه و تنظیم گزارش سه ماهه از فعالیتهاي آموزشي و   3
 پرورشي مدرسه  

مدیرو معاون پرورشي و  
 آموزشي  

 

  معاون پرورشي   بزرگداشت و گرامیداشت روز و هفته خانواده   4
  همكاران   اجراي طرح جابربن حیان   5
 دعوت از مداح  مدیر و معاون پرورشي برگزاري مراسم اربعین حسیني  6
رحلت حضرت رسول و شهادت امام  برگزاري مراسم  7

 حسن مجتبی 
 دعوت از مداح و سخنران مدیر و معاون پرورشي

   شهادت امام رضا و امام حسن عسکری 8

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
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 بهمن ماه 
 

 
 

 

 برگزاري جلسه توجیهي  مدیر و معاون آموزشي  برنامه ریزي جهت امتحانات نوبت اول پایه ششم   1
تحویل لیست نمرات نوبت اول به دبیر مربوطه كلاس   2

 ششم  
  مدیر و معاون آموزشي

به تهیه لیست گزارشات طرح توصیفي و ارائه آن  3
 معلمان مربوطه 

  مدیر و معاون آموزشي

  مدیر و معاون آموزشي بررسي وضعیت دانش آموزان طرح توصیفي 4
  مدیر و معاون آموزشي ارائه كارنامه توصیفي به اولیاي دانش آموزان   5
 دعوت از مداح  مدیر و معاون پرورشي ولادت حضرت امام حسن عسکری برگزاري مراسم  6
  مدیر و معاون پرورشي یاد آوري روز فرار شاه خائن از ایران   8
 دعوت از فرمانده بسیج كلیه همكاران   برگزاري روز بصیرت و میثاق با ولایت   10

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
تحویل نمرات امتحانات پایه ششم و ارائه   1

 كارنامه به اولیا  
  مدیر و معاون آموزشي  

نواختن زنگ ورود بنیانگذار جمهوري اسلامي   2
 حضرت امام خمیني )ره( به ایران  

 دعوت از خانواده شهدا   مدیر و معاون پرورشي

 برگزاري جشن دهه مباركه فجر   3
 

 اولیا دعوت از  مدیر و معاون پرورشي

به مناسبت دهه    والیبالبرگزاري مسابقات  4
 مبارك فجر  

مدیر و معاون پرورشي و  
 مربي ورزش 

 

اهدائ جوایز به منخبین مسابقات و دانش   5
 آموزان برتر كلاسي 

  مدیر و معاون پرورشي

حضور گسترده همكاران و دانش آموزان در   6
 بهمن  22راهپیمایي 

  مدیر و معاون پرورشي

 برگزاري سالروز وفات حضرت معصومه )س(   7
 

  مدیر و معاون پرورشي

برگزاري نمایشگاهي از دستا وردهاي دانش   8
 آموزان در امور درسي و غیر درسي  

 

مدیر و معاون آموزشي و  
 پرورشي 

 دعوت از مسئولین اداره  

 اجراي مرحله دوم طرح یك روز بدون كیف   9
 

 مخصوص دوره ابتدایي  همكاران و معاون آموزشي

 جشن ولادت حضرت زینب و روز پرستار 10
 

  مدیر و معاون پرورشي
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 اسفند ماه  

 

 95فروردین ماه 

 

 

 95اردیبهشت ماه 

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
 دعوت از مسئولین اداره مدیر و معاون پرورشي  گرامیداشت روز امور تربیتي  1
برنامه ریزي جهت روز درختكاري غرس نهال توسط   2

 دانش آموزان
دعوت از بزرگان محل و   مدیر و معاون پرورشي 

 شهردار
برگزاري  روز جشن ونیكوكاري و كمك به دانش  3

 آموزان كم بضاعت  

مدیر و معاون آموزشي و پرورشي  
 و همكاران 

 

تهیه گزارش سه ماهه دوم از فعالیتهاي پرورشي و   4
 آموزشي و ارائه آن به اداره 

مدیر و معاون پرورشي 
 وآموزشي 

 

برنامه ریزي جهت تعطیلات نوروزي و ارائه تكالیف  5
 مناسب به دانش آموزان  

  مدیر و معاون آموزشي  

  شوراي مدرسه  ارائه  تمهیدات امنیتي جهت تعطیلات نوروزي   6
 دعوت از مداح   مدیر و معاون آموزشي و پرورشي  گرامي داشت سالروز وفات حضرت فاطمه )س(  7
 دیدار از خانواده معزز شهدا  مدیر و معاون پرورشي   بزرگداشت روز شهدا   8

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
  معاون آموزشی  بررسی تکالیف نوروزی   1
 دعوت از مسئولین اداره معاون پرورشی   بزرگداشت روز ملی فن آوری هسته ای   2
 مداحي و سخنراني   مدیر و معاون پرورشی  حضرت امام هادي )ع( برگزاری مراسم شهادت  3
  مدیر و معاون پرورشی  بزرگداشت روز سعدی   4
  معاون آموزشی  بستن دفتر اندیکاتور  5
  معاون پرورشی   برگزاری اردوی یک روزه در طبیعت   6
 مداحي و یخراني   معاون پرورشي   برگزاري جشن میلاد امام محمد باقر )ع(  7
برگزاري سالروز تولد معمار كبیر انقلاب اسلامي حضرت   8

 امام خمیني )ره(

  معاون پرورشی 

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
 بزرگداشت هفته معلم و سالروز شهادت استاد مطهری   1

 
 دعوت از مسئولین اداره  کلیه همکاران  

 پیگیری عودت کتابهای کتابخانه   2
 

  معاون پرورشی  
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 95خرداد ماه 
 

 95ماه  تیر و مرداد

 پیش بینی ظرفیت سال آینده آموزشگاه و گزارش به   3
 کارشناس مربوطه  

  مدیر و معاون آموزشی  

 ارسال گزارش طرح های اجرا شده در مدرسه به اداره   4
 

  مدیر و معاون آموزشی  

 بزرگداشت روز ملی خلیج فارس   5
 

  معاون پرورشی  

 برگزاری امتحانات نهایی پایه ششم   6
 

  معاون آموزشی 

مدیر و معاون   جمع آوری اطلاعات مربوط به دانش آموزان توصیفی   7
 آموزشی  

 

تحویل لیست نمرات توصیفی توسط معلمان به دفتر   8
 آموزشگاه  

  معاون آموزشی 

مدیر و معاون   تهیه کارنامه دانش آموزان توصیفی و ارائه آن به اولیا   9
 آموزشی 

 

مدیر و معاون   برگزاری جشن ولادت حصرت علی )ع(  10
 آموزشی 

 مداحي و سخراني  

برگزاري جشن میلاد حضرت امام حسین )ع( وروز  11
 پاسدار 

مدیر و معاون  
 پرورشي 

 مداحي و سخنراني 

 شده فعالیتهاي پیش بیني مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
  مدیر و معاون آموزشی  ارائه کارنامه پایه ششم به اولیاء  1
  مدیر و معاون آموزشی ثبت نام دانش آموزان پایه اول ابتدایی سال تحصیلی آینده  2
  مدیر و معاون آموزشی تحویل کارپوشه های دانش آموزان    3
امحای اوراق امتحانی سال گذشته و بایگانی اوراق و   4

 مدارک امتحانی سال جدید  
  مدیر و معاون آموزشی

  مدیر و معاون آموزشی تکمیل پرونده ای دانش آموزان قبولی و الصاق تمبر   5
دعوت از همکاران جهت شرکت در مراسم سالگرد ارتحال  6

 حضرت امام خمینی 

  معاون پرورشی  

برگزاري جشن میلاد حضرت ابوالفضل العباس )ع( و روز   7
 جانباز 

دعوت از جانبازان  كلیه همكاران  
 سرافراز  

 مداحي و سخنراني   كلیه همكاران  برگزاري جشن میلاد حضرت امام سجاد )ع(  8
  مدیر و معاون پرورشي   بزرگداشت سالروز آزاد سازي خرمشهر   9
 مداحي و سخنراني   كلیه همكاران  برگزاري جشن نیمه شعبان تولد حضرت مهدي )عج(  10
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 95شهریور ماه 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

فعالیتهاي پیش  مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
 شده بیني

1    
2    
3    
4    
5    

فعالیتهاي پیش  مسئول پیگیری عنوان فعالیت   ردیف 
 شده بیني

  مدیر و معاون آموزشی  برگزاری امتحانات تجدیدی دانش آموزان   1
  مدیر و معاون آموزشی و پرورشی   95اجرای پروژه مهر سال  2
  مدیر و معاون آموزشی تهیه کتابهای درسی دانش آموزان   3
  مدیر خرید وسایل کمکهای اولیه   4
  مدیر   انجام امور حسابداری مدرسه و بستن سال مالی   5
  مدیر و معاون آموزشی تهیه ملزومات مورد نیاز هر کلاس   6
  مدیر و معاون آموزشی توزیع كتب درسي  7
  مدیر و معاون آموزشی بستن دفتر امتحانات و صحافي آن  8
  مدیر و معاون آموزشی تنظیم برنامه كلاسي  9
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 جدول زمانبندی جلسه شورای معلمان آموزشگاه

 زمان  مکان   تاریخ   روز  شماره جلسه  

 صبح 9 دفتر آموزشگاه  25/6/94 جهار شنبه  1

 30/11 دفتر آموزشگاه   9/7/94 چهارشنبه  2

 30/11 دفتر آموزشگاه  14/8/94 چهارشنبه  3

 30/11 دفتر آموزشگاه  19/9/94 چهارشنبه  4

 30/11 دفتر آموزشگاه  10/10/94 چهارشنبه  5

 30/11 دفتر آموزشگاه  8/11/94 چهارشنبه  6

 30/11 دفتر آموزشگاه  20/12/94 چهارشنبه  7

 30/11 آموزشگاه دفتر  19/1/95 چهارشنبه  8

 30/11 دفتر آموزشگاه  16/2/95 چهارشنبه  9
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 جدول زمانبندی انجمن اولیا و مربیان مدرسه 

 زمان  مکان   تاریخ  روز   شماره جلسه 

 صبح  9 دفتر آموشگاه  8/7/94 چهارشنبه 1

 صبح  9 دفتر آموشگاه  /22/7/94 چهارشنبه 2

 صبح  9 دفتر آموشگاه  6/8/94 چهارشنبه 3

 صبح  9 دفتر آموشگاه  20/8/94 چهارشنبه 4

 صبح  9 دفتر آموشگاه  4/9/94 چهارشنبه 5

 صبح  9 دفتر آموشگاه  18/9/94 چهارشنبه 6

 صبح  9 دفتر آموشگاه  16/10/94 چهارشنبه 7

 صبح  9 دفتر آموشگاه  30/10/94 چهارشنبه 8

 صبح  9 دفتر آموشگاه  14/11/94 چهارشنبه 9

 صبح  9 دفتر آموشگاه  28/11/94 چهارشنبه 10

 صبح  9 دفتر آموشگاه  12/12/94 چهارشنبه 11

 صبح  9 دفتر آموشگاه  17/12/95 چهارشنبه 12

 صبح  9 دفتر آموشگاه  1/2/95 چهارشنبه 13

 صبح  9 دفتر آموشگاه  15/2/95 چهارشنبه 14

 صبح  9 دفتر آموشگاه  1/3/95 چهارشنبه 15
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 اعضای شورای دانش آموزی  

 ملاحظات  سمت   نام ونام خانوادگي   ردیف
  رییس شورا   1
  نایب رئیس    2
  منشي   3
  رابط كمیته ها   4
  مسئول انجمن ها   5

 

 اعضای انجمن اولیا و مربیان  

 ملاحظات  سمت   نام ونام خانوادگي   ردیف
1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    

 

 

 

 

 

 

 

 باسمه تعالی 

<<سال همدلی وهمزبانی دولت وملت  >> 

 .……همکار ارزشمند : به      

 .……مدیر آموزشگاه از : 
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ابلاغموضوع :   

ضمن تقدیر وتشکر ازتلاش های همه جانبه ی جنابعالی درامربا سلام و احترام   

استناد مقدس تعلیم وتربیت و با عنایت به تجارب ارزشمند شما وهمچنین با   

94/ 3/ 20مورخ 2200/ 10822/ 310به بخشنامه شماره.   

 ------    آموزشگاه پروژه مهرعنوان رئیس / دبیر /عضو ستاد

همی شوید. امید است با حضور فعال خوددرجلسه ها وپیگیری اموروفعالیتهای مربوطمنصوب   

می باشد .  شاهد اجرای پروژه مهرباشکوهی باشیم .درضمن شرح وظایف شماپیوست ابلاغ  

 

                         مدیر   -تشکر با

                                                                              

  

 

 

 باسمه تعالی 

 ……همکار ارزشمند به : 

 ..…مدیر آموزشگاه دبستان از : 

دعوت به جلسه  موضوع :   

ضمن تقدیر وتشکر ازتلاش های همه جانبه ی جنابعالی درامر مقدس تعلیم وتربیت  با  با سلام و احترام    

می باشیدشایسته است   1394سال تحصیلی  توجه به این که جنابعالی عضو ستاد بازگشایی مدارس درمهرماه

درجلسه ای که به منظور هماهنگی وتوجیه شرح وظایف برگزارمیگردد حضوریابید .شایان ذکراست درصورت  

 امکان برنامه ها وپیشنهادات اجرایی خودرا به صورت مکتوب به همراه داشته باشید. 

 

 مکان جلسه : دفتر آموزشگاه 

94/     /زمان جلسه :            
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مدیر    -با تشکر  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

این برنامه به صورت قدیمی و برای سال  

 میباشد   95- 94تحصیلی  

دانلود و دریافت برنامه سالانه  برای 

بر اساس امسال به ادرس زیر مراجعه  

 کنید 

 

https://madresefile.com/product/%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85
%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%88-

%D8%AA%D9%82%D9%88%DB%8C%D9%85-
%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C/ 

 

 

 

 

https://madresefile.com/product/%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%88-%D8%AA%D9%82%D9%88%DB%8C%D9%85-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C/
https://madresefile.com/product/%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%88-%D8%AA%D9%82%D9%88%DB%8C%D9%85-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C/
https://madresefile.com/product/%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%88-%D8%AA%D9%82%D9%88%DB%8C%D9%85-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C/
https://madresefile.com/product/%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%87-%D9%88-%D8%AA%D9%82%D9%88%DB%8C%D9%85-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C/
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